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INFORME DE L.OS AUDITORES INDEPENDIENTES

Al Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social.

Opinion

Hemos auditado los estados financieros del Régimen de Capitalizacion Colectiva del Fondo
de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social, que comprenden el
estado de activos netos disponibles para beneficios, al 31 de diciembre 2019y, el estado de
cambios en los activos netos disponibles para beneficios, por el periodo terminado en esa
misma fecha, asi como las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un
resumen de las politicas contables significativas.

En nuestra opinién, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en
todos sus aspectos materiales, la imagen fiel de los activos netos disponibles del Régimen de
Capitalizacion Colectiva de! Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de
Seguro Social, al 31 de diciembre del 2019, asi como los cambios en los activos netos
disponibles para beneficios, por el afio terminado a dicha fecha, de conformidad la normativa
emitida por el Consejo Nacional de Supervisién del Sistema Financiero y la Superintendencia
de Pensiones y las Normas Internacionales de Informacion Financiera aplicables.

Fundamentos de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Nuestra responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe mas
adelante en la seccion "Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los
estados financieros" de nuestro informe. Somos independientes del Fondo de conformidad
con el articulo 9 de la Ley de Regulacion de la Profesién del Contador Publico y Creacion
del Colegio (Ley 1038); con el Cédigo de Etica Profesional del Colegio de Contadores
Publicos de Costa Rica y con el Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad del
Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores (IESBA, por sus siglas en
inglés) que son aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros; y hemos cumplido
con las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos.
Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion de auditoria.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion de auditoria.
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Pirrafo de énfasis

Enero 2020, mediante oficio SP-166-2020 de la Superintendencia de Pensiones al Fondo de
Retiro de los Empleados de la CCSS, se menciona que la NIC 26, contabilizacion e
informacion financiera sobre planes de prestaciones por retiro, en el parrafo 27 indica:
“Frecuencia de las evaluaciones actuariales [...]. En caso de que no se haya hecho evaluacién
en la misma fecha del informe, se utilizara la evaluacién més reciente indicando la fecha en
que fue realizada.” Ademas, que existe la posibilidad de utilizar la informacién de la Gltima
valuacion actuarial disponible, en este caso, la valuacion actuarial a diciembre de 2018, para
su revelacion en las notas de los estados financieros auditados a diciembre de 2019.

Los estados financieros mencionados en este informe han sido elaborados por la
administracién del Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro
Social, segin las disposiciones contables y normativas emitidas por el Consejo Nacional de
Supervisién del Sistéma Financiero (CONASSIF) y la Superintendencia de Pensiones, por lo
que difieren en ciertos aspectos, con lo establecido por las Normas Internacionales de
Informacion Financiera.

Abril 2018, a partir del mes de marzo 2018 segin oficio de la Superintendencia de Pensiones
SP-A-195-2018 del 01 de marzo 2018, se medificd el Manual de Cuentas para los Regimenes
de Pensiones de Capitalizacion Colectiva por o que se dejé de presentar en los informes
contables de la SUPEN y la CCSS, el cuadro Recursos Disponibles para atender total de
Beneficios y Pensiones Actuales, asi como en los saldos contables enviados por la Ventanilla
Electrénica la parte Codigo 03 "Partidas contenidas en el 0ltimo estudio actuarial.

Tal y como se detalla en la nota 2 “Valuacién Actuarial”, segin las proyecciones descritas
en el informe correspondiente a 1a Valuacion Actuarial del Fondo de Retiro de los Empleados
de la CCSS, realizada con corte 31 de diciembre de 2018, se advierte sobre la posibilidad de
un desfinanciamiento del Fondo, lo cual podria ocurrir aproximadamente en el 2021, lo que,
a su vez, provocaria que la reserva se agote antes del afio 2030.

Responsabilidad de la direccion y de los responsables del gobierno de la entidad en
relacion con los estados financieros

La direccion es responsable de la preparacion y presentacion fiel de los estados financieros
adjuntos de conformidad con las normativas emitidas por el Consejo Nacional de Supervision
del Sistema Financiero (CONASSIF), la Superintendencia de Pensiones y las Normas
Internacionales de Informacién Financiera., y del contro! interno que la direccion considere
necesario para permitir la preparacion de estados financieros libres de incorreccidén material,
debido a fraude o error.
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En la preparacién de los estados financieros, la direccion es responsable de la valoracién de
la capacidad del Fondo de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segln
corresponda, las cuestiones relacionadas con la entidad en funcionamiento y utilizando el
principio contable de la entidad en funcionamiento excepto si la direccion tiene intencion de
liquidar el Fondo o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Los responsables del gobierno de la entidad son responsables de la supervisién del proceso
de informacion financiera del Fondo.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estn libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditorfa realizada de conformidad con las Normas Internacionales
de Auditoria siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los
usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria.
También:

« Identificamos y evaluamos los riesgos de desviacion material en los estados financieros,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una desviacién
materia! debida a fraude es mas elevado que en el caso de una desviacion material debida
a error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas o la elusion del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias
y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno del
Fondo.

o Evaluamos lo adecuado de las politicas contables aplicadas, la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la Administracion.

¢ Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacién, por la Administracion, de la base
contable de negocio en marcha y, basados en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos ¢ con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de! Fondo para
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continuar como negocio en marcha. Si concluimos que existe una incertidumbre material,
se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacion revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones
no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se
basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria.
Sin embargo, hechos o condiciones futuras pueden ser causa de que el Fondo deje de ser
un negocio en marcha.

e Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluida la informacion revelada, y si los estados financieros representan las transacciones
y hechos subyacentes de un modo que logran la presentacion razonable.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planeados y los hallazgos
significativos de la auditoria, incluyendo cualquier deficiencia significativa del control
interno que identificamos en el transcurso de nuestra auditoria.

Esta opinién de contador publico independiente es para conocimiento Fondo de Retiro de los
Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social, de la Superintendencia de Pensiones
y del publico en general.

DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS
CONTADORES/P JBLICOS, AUTORIZADOS
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Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social
Estado de Activos Netos disponibles para beneficios
Al 31 de diciembre del 2019 y 2018
(Expresado en miles de colones costarricenses)

Disponibilidades

Efectivo

Cuentas corrientes y de ahorro
Inversiones en Valores

Inversiones en Valores de Emisores Nacionales
Cuentas y productos por cobrar sobre
inversiones

Cuentas por cobrar
Productos por cobrar sobre inversiones de
emisores nacionales

Otros Activos
Cargos Diferidos
Activo Total

Provision para pensiones en curso de pago
Pasivo total

Activos Netos disponibles para beneficios
futuros

Cuentas de orden

Lic. Santiago Araya Flores
Contador General

Nota 2019 2018
¢2.327.390 ¢3.201.411
3 2.168.595 3.094.619
3 158.795 106.792
212.974.152 195.460.073
4 212.974.152 195.460.073
3.378.162 3.016.328
5 - 253.078
6 3.378.162 2.763.250
1.092.003 1.111.983
7 1.092.003 1.111.983
¢219.771.707 ¢€202.789.795
9-10 172.473.449 163.989.720
172.473.449 163.989.720
11a16 ¢47.298.258  ¢38.800.075
8 €998.307_ ¢998.307

Director Ejgcutivo

N

Iderén Villalobos

Presidente Junta AYministrativa FRAP




Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social

Estado de Cambios en los Activos Netos disponibles para beneficios
Por los periodos terminados el 31 de diciembre de 2019 y 2018

(Expresados en miles de colones costarricenses)

Saldo inicial (afio anterior) (a)

Ingresos

Ingresos financieros

Productos sobre inversiones de emisores nacionales
Intereses sobre saldos en cuentas bancarias

Por negociacién de instrumentos financieros
Ganancias por fluctuacion cambiaria

Ganancias por variaciones en la unidad de referencia
Plan de contribuciones

Reservas en formacion

Del patrono

Otras reservas

Reserva restringida para contingencias

Reserva restringida para sentencias judiciales
Reserva restringida para beneficios de separacion

Plusvatia (minusvalia) no realizada por valoracion a mercado

Total adiciones (b)

Salida de recursos
Por nuevos pensionados

Traslado de recursos al régimen obligatorio de pensiones

Complementarias

Gastos

Gastos financieros

Por negociacién de instrumentos financieros
Pérdidas por fluctuacién cambiaria

Pérdidas por variaciones en la unidad de referencia
Gastos generales

Total deducciones (c)

Activos netos disponibles para beneficios futuros al final del

Notas

18

19

20
21-22
23

24
25-26
27
28

2019 2018
38.800.075  37.557.710
18.026.331  17.394.203
18.026.331 _ 17.394.203
16.855.381 16.052.485

12.830 41.758
27.177 12.044
579.281 607.111
551.662 680.805
28.359.990 3.758.289
17.240244  16.775.064
17.240.244 16.775.064
(311.811)  (9.405.181)
(311.811) 9.257.694
253.096

105.609
11.431.556 3.611.594
46.386321  21.152.492
37.077.688  18.502.127
36.938.509  18.360.642
139.179 141.485
810.451 1.408.000
810.369 1.407.802
363 874.681
720.428 453.946
89.578 79.175

82 198
37.888,139  19.910.127
38.800.075

periodo (atb-c L
Las notas adjunfas i

Lic. Santiago Araya Flores

Contador General

Lic. Vidtor Fernfindez Badilla
Director Ejccutivo

“alderdn Villalobos

Bdministrativa FRAP




Fondo de Retiro de los Empleados de Ia Caja Costarricense de Seguro Social
Notas a los estados financieros
Al 31 de diciembre 2019y 2018
{en miles de colones costarricenses)

Nota I-  Resumen de Operaciones y Principales politicas Contables

a) Resumen de Operaciones

El Fondo de Retiro de los Empleados (FRE) de la Caja Costarricense del Seguro Social (el Fondo)
fue creado el 22 de octubre de 1943 por Ley N.° 17, Ley Constitutiva de la Caja Costarricense Seguro
Social (la Caja, CCSS). El Fondo otorgara beneficios complementarios a los que ofrece el Seguro
de Invalidez, Vejez y Muerte, mediante un Régimen de Proteccion Basica de capitalizacion
colectiva, solidario y financiado exclusivamente por la Caja como patrono, y un Régimen Adicional,
voluntario y financiado por los trabajadores.

El Fondo funcionara como un sistema de pensiones complementarias, solidario y de capitalizacidn
colectiva. Para el financiamiento de los beneficios, estipulados en el régimen de proteccion basica,
la Caja como patrono contribuird con un aporte patronal, segin el articulo 10 del Reglamento del
Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social.

El monto de los beneficios se otorga de acuerdo con el articulo N.° 4 del reglamento del Fondo
Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social. El FRE otorga beneficios de
pensién complementaria en caso de invalidez, vejez y muerte, asi como el respectivo traslado de
fondos en caso de que el trabajador se separe de la Institucion. En caso de invalidez, vejez y muerte
el beneficio consiste en una pensién complementaria, calculada como un porcentaje sobre el salario
de referencia. El salario de referencia es el promedio de los ultimos doce salarios ordinarios
devengados y cotizados por el trabajador.

En caso de que el trabajador cese su relacion laboral con la Caja (como en el caso del despido, o la
renuncia), se le otorga el beneficio de separacion, que consiste en el traslado hacia la operadora de
pensiones complementarias elegida por el trabajador, del monto registrado en la cuenta contable
individual, que tncluye el porcentaje del aporte patronal sobre el salario ordinario y los rendimientos
generados por las inversiones de dichos recursos, a partir del 1ro de marzo del afio 2001 o fecha
posterior, segin corresponda. Si un trabajador reingresa al servicio de la Institucion, no se le
reconoceran los afios servidos en la Caja que fueron objeto de liquidacidn para el beneficio en caso
de separacion.

Cuando la persona se pensiona antes de los 60 afios, el monto de la pensidn se descuenta 5% por
cada afio de diferencia entre los 60 afios y la edad del pensionado en la fecha de retiro, sin que el
beneficio total resulte inferior al 5% del salario promedio de referencia. Asi mismo, si acontece el
riesgo de invalidez o muerte y no se cuenta con los 10 afios de servicio cotizado, pero se han aportado



al menos 12 cotizaciones mensuales, la pensién se calcula como el 5% del salario promedio de
referencia.

Adicionalmente el FRE se financia con cualesquiera otros recursos que en caso necesario aporte la
Caja dentro del limite establecido por el articulo 21 de su Ley Constitutiva. Dichos aportes, junto
con las reservas iniciales y la capitalizacion pertinente, se utilizaran para el establecimiento de un
régimen de financiamiento de reparto de capitales de cobertura.

La Superintendencia de Pensiones (SUPEN) es el ente encargado de fiscalizar y regular el
funcionamiento del Fondo. Sus actividades estén reguladas por la ley 7523 del Régimen Privado de
Pensiones Complementarias y sus reformas, la ley 7983 de Proteccion al Trabajador y el Reglamento
sobre la apertura y funcionamiento de las entidades autorizadas y el funcionamiento de los fondos
de pensiones, capitalizacion laboral y ahorro voluntario previstos en esa ley (reglamento).

Porcentaje de beneficio de pensidn segn antigliedad

Aifios de servicio Beneficio
De i0al2 5.00%
Del3als 6.00%
De t6all 7.00%
De 19a2l 8.00%
De 22 a24 9.00%
25 10.00%
26 10.50%
27 11.00%
28 11.50% |
29 12.00% |
30 12.50% ‘
31 13.00% ‘
32 13.50%
. 33 14.00%
34 14.50%
35 omaés 15.00%

El FRE se financia como un sistema de capitalizacion colectiva, bajo la modalidad de prima media
general. Para hacerle frente al pago de los beneficios se utilizan los siguientes recursos:

» [El 2% sobre la planilla ordinaria, el cual es aportado por la Caja.

» Las reservas que se determinen en este informe, con la finalidad de que, en conjunto con el
resto de los recursos, se mantenga ¢l equilibrio financiero y actuarial.

¥ Los intereses generados por las inversiones,

|10




Principales Politicas Contables

b) Base de preparacion

Los estados financieros han sido preparados con base al Reglamento de normativa contable aplicable
a los entes supervisados por SUGEF, SUGEVAL, SUPEN, SUGESE y a los emisores no financieros
con sus respectivas actualizaciones, dicho Reglamento fue aprobado por el Consejo Nacional de
Supervisién del Sistema Financiero (CONASSIF) y publicado en el diario oficial la Gaceta N.” 226
del 22 de noviembre del 2002 (fecha de tiltima actualizacion 19 de enero del 2015).

Conforme el articulo N.° 3 del Reglamento mencionado anteriormente, las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (NIFF) y sus interpretaciones emitidas por el Consejo de normas
Internacionales de Informacién Financiera (IASB), son de aplicacion por los entes supervisados, de
conformidad con los textos vigentes al primero de enero del 2011, con excepcion de los tratamientos
especiales indicados en el capitulo 1l de dicho Reglamento. Las normas se aplicarén a partir de la
fecha efectiva de vigencia, por lo que no se permite su adopcion anticipada.

La emisién de nuevas NIIF o interpretaciones emitidas por el IASBI, asi como cualquier
modificacin a las NIIF adoptadas que aplicaran los entes supervisados, requerira de la autorizacion
previa del Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero (CONASSIF).

Las principales diferencias entre la normativa establecida por el CONASSIF y las Normas
Internacionales de Informacion Financiera son:

Norma Internacional de Contabilidad No.1: Presentacion de estados financieros

El CONASSIF ha establecido la adopcion en forma parcial de las NIIF. Esta situacion se aparta del
espiritu de la NIC 1 que requiere que se cumplan todas las normas y sus interpretaciones si se
adoptan las NIIF.

La NIC 1 revisada prohibe revelar informacion sobre partidas extraordinarias en los estados
financieros. El plan de cuentas para entidades fiscalizadas requiere la revelacion de partidas

extraordinarias en el estado de resultados.

Norma Internacional de Contabilidad No 37: Provisiones, activos y pasivos contingentes

Algunas superintendencias requieren que se mantenga el registro de algunas provisiones que no
cumplen con lo establecido por las NIIF.

La NIC 37 requiere que las provisiones se reconozcan por el valor presente de las erogaciones futuras
que se realizarian como parte del pago de beneficios econdmicos. El catdlogo de cuentas
homologado requiere el reconocimiento de la obligacién presente.




Norma Internacional de Contabilidad No.39: Instrumentos Financieros Reconocimiento y
Medicion

La NIC 39 revisada introdujo cambios en relacion con la clasificacién de los instrumentos
financieros, los cuales no han sido adoptados. Algunos de estos cambios son:

- Se establece la opcion de clasificar los préstamos y las cuentas por cobrar como disponibles
para la venta.
- Los valores cotizados en un mercado activo podran clasificarse como disponibles para la
venta, mantenidos para negociar o mantenidos hasta su vencimiento.
.- La categoria de préstamos y cuentas por cobrar se amplié para incluir a los préstamos y
cuentas por cobrar comprados y no cotizados en un mercado activo.

El Consejo ha establecio montos maximos de ventas de inversiones mantenidas hasta el vencimiento,
que no tienen efecto en la clasificacién del portafolio de inversiones.

La NIC 39 requiere clasificar los instrumentos financieros de acuerdo con su tenencia lo que podria
implicar otras clasificaciones posibles como lo son mantenidas al vencimiento y al valor razonable
con cambios en resultados.

El Consejo requiere para carteras mancomunadas, fondos de inversion y fondos de pensién, que las
inversiones se mantengan como disponibles para la venta. La NIC 39 permite otras clasificaciones

de acuerdo con la intencidn para lo cual se han adquirido.

Norma Internacional de Informacién Financiera No 9: Instrumentos Financieros

La NIIF 9 reemplaza la guia existente en la NIC 39 sobre la clasificacion y medicion de los
instrumentos financieros, incluyendo una nueva expectativa sobre los modelos de pérdidas
crediticias para calcular el deterioro de los instrumentos financieros y [a nueva guia para
contabilidades de cobertura. Esta Norma no ha sido adoptada por el CONASSIF.

Principales politicas contables

¢) Instrumentos financieros
La normativa actual ha establecido que las inversiones en valores se clasifiquen como disponibles
para la venta valuadas a precio de mercado utilizando el vector de precios proporcionado por la

empresa Proveedor Integral de Precios de Centroamérica S.A. (PIPCA)

El efecto de la valuacion a precio de mercado de las inversiones disponibles para la venta se incluye
en una cuenta patrimonial.

Las primas y descuentos se amortizan por el método de interés efectivo.
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La valuacién a precio de mercado es obligatoria para los valores accionarios y para los valores de
deuda.

I.a compra y venta de activos financieros por la via ordinaria se registran por el método de la fecha
de liquidacidn, que es aquella en que se entrega o recibe un activo.

Los instrumentos financieros son registrados inicialmente al costo incluyendo los costos de
transaccion; para los activos financieros el costo es el valor justo de la contrapartida entregada. Los
costos de transaccion son los que se originan en la compra de las inversiones.

Un activo financiero es dado de baja cuando el Fondo no tenga control sobre los derechos
contractuales que componen el activo. Esto ocurre cuando los derechos se realizan, expiran o ceden
a terceros.

Un pasivo financiero es dado de baja cuando la obligacién especificada en el contrato ha sido pagada,
cancelada o haya expirado.

En la presentacion de los estados financieros se incluyen cuentas cuyo saldo es diferente al de su
naturaleza, sin embargo, esto se da por la estructura contable establecida por la SUPEN.

d) Valuaciones Actuariales

La normativa vigente requiere la valuacion actuarial como minimo una vez al afio de la reserva para
pensiones en curso de pago y la reserva en formacion para determinar si estd en condiciones de
cubrir sus compromisos futuros.

Segun el articulo N° 10 del Reglamento del Fondo de Retiro Empleados de la Caja Costarricense de
Seguro Social (FRE), establece que:

“_ anualmente se realizard una evaluacion actuarial del FRE con corte a la fecha establecida por
la Superintendencia de Pensiones, para estimar los niveles actuariales de las reservas técnicas e
investigar el equilibrio financiero y actuarial de Fondo...”

Adicionalmente el Reglamento actuarial para los Regimenes Especiales de Pensiones creados por
Leyes Especiales y Regimenes Pablicos al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte, establece en el
articulo N° 10 que las valuaciones actuariales deben contener informacién con corte al 31 de
diciembre de cada afio.

e) Equivalentes de efectivo

El Fondo considera como equivalentes de efectivo los saldos de disponibilidades en cuentas
corrientes y las inversiones a la vista.
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J) Reconocimiento de ingresos y gastos
Se aplica en general el principio contable de devengado para el reconocimiento de ingresos y gastos.
g) Periodo economico

El ciclo econémico utilizado por el Fondo es el periodo econdémico para las instituciones publicas
que comprende del 01 de enero al 31 de diciembre de cada afio, sin embargo, para efecto de
presentacion ante [a SUPEN el periodo es mensual.

h) Pension complementaria

El monto de la pensién complementaria en los casos de invalidez, vejez, o muerte correspondera a
un porcentaje sobre el salario promedio percibido por el servidor durante los tltimos doce meses
cotizados y laborados para la Caja, previos a la fecha en que se acoge al beneficio. Dicho porcentaje
depende del numero de afios cotizados y laborados para la Caja Costarricense de Seguro Social.

i) Patrimonio

El fondo funciona como un sistema de pensiones complementarias, solidario y de capitalizacion
colectiva. Para el financiamiento de los beneficios estipulados en el régimen de proteccion bésica la
Caja Costarricense de Seguro Social como Patrono aporta, segln articulo N° 10 de! Reglamento del
Fondo de Retiro de empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social.

J) Supervision

De acuerdo con el articulo 75 de la Ley de Proteccion al Trabajador, a partir del 18 de febrero del
2000 el Fondo queda sujeto a la supervision de la SUPEN.

k) Utilizacidn de beneficios

La utilizacion de los beneficios del Fondo es de acuerdo con el articulo N° 3 y N° 4 del Reglamento
del Fondo Retiro de Ahorro y Préstamo.

1) Pension complementaria en caso de invalidez, vejez o muerte.

Tiene derecho al beneficio de pensién complementaria quien al retirarse del servicio activo de la
Caja se acoja al derecho de pensidén en caso de invalidez o vejez. Asimismo, los derechohabientes
del servidor que falleciere siendo empleado activo de la Caja, o bien pensionado. Las condiciones y
proporciones en que se otorgan los beneficios en caso de muerte son las mismas que establecen el
Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte.




q) Costos de operacion

E! Fondo no registra gastos de operacidn por cuanto al ser parte integral y estructural de fa CCSS,
forma parte de sus gastos ordinarios. Todos los gastos son asumidos con recursos de la CCSS.

r) Aportes

El Fondo funciona como un sistema de pensiones complementarias, solidario y de capitalizacion
colectiva. Para el financiamiento de los beneficios estipulados en el régimen de proteccion basica,
la Caja como patrono contribuye 2.0% de la planilla total de salarios ordinarios de sus servidores.

s) Monedas extranjeras

Los registros de contabilidad son llevados en colones costarricenses (¢) que es la moneda de curso

. legal en la Republica de Costa Rica. Las transacciones en monedas extranjeras son registradas al
tipo de cambio vigente a la fecha de la transaccion y los saldos pendientes a la fecha del estado de
activo neto son ajustados al tipo de cambio en vigor en esa fecha; la diferencia de cambio resultante
es liquidada por resultados de operacion. ‘

La unidad monetaria de la Republica de Costa Rica es el colon (¢); al 31 de diciembre de 2019 y
2018 los tipos de cambio vigentes para la compra y venta de délares de los Estados Unidos de
América ($) son de ¢570.09 y ¢576.49 para el 2019 y para ¢l 2018 ¢604.39 y ¢611.75, por cada
dotar (US$1.00).

p) Gastos administrativos

En cumplimiento con las disposiciones del Decreto Ejecutivo N°.38292-H articulo 12 y conforme el
oficio SGAL-DFRAP-057-2020, suscrito por MEE. Victor Fernandez Badilla, Director Ejecutivo
del Fondo de Retiro Ahorro y Préstamo, y el estudio emitido por el Lic. Ricardo Montenegro
Guillén, Contador Piblico Autorizado de la firma Despacho Carvajal & Colegiados Contadores
Piblicos Autorizados S.A., referente al informe de resuvltado certificacion DE gastos de

. administracidn en el Fondo Retiro Empleados al 31 de diciembre 2019, en el cual se indica que los
gastos de administracion del FRE suman ¢712.011 miles de colones, desglosados de la siguiente
forma:

Unidad o Monto Mano de  Monto costos Gasto
deEendencia Obra indirectos administrativo Costo total
Direccion del FRAP ¢465.280 £67.473 ¢133.188 ¢665.941
Junta Administrativa 23.709 3.225 6.733 33.667
Comité de Inversiones 4.935 556 1.373 6.864
Comité de Riesgo 3.489 155 911 4.555
Comité de auditoria 686 101 197 584
Monto total estimado £498.099 £71.510 ¢142.402 ¢712.011
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Nota 2- Valuacion Actuarial

A continuacion, se presenta un resumen con los principales resuitados obtenidos en el informe
presentado por Fondo por la Direccion Actuarial y Economia de la CCSS, con corte 31 de diciembre
de 2018; segin oficio DAE-0606-2019 del 11 de junio de 2019, realizado por el Actuario Ronald
Alberto Cartin Carranza y Actuario Ignacio Bustamante Bustamante. Dicho informe actuarial fue
aprobado por la Junta Administrativa del Fondo, segtiin acuerdo tercero de la sesion No. 402 del 11
de junio del 2019.

De conformidad con el Reglamento Actuarial para los Regimenes de Pensiones creados por Leyes
Especiales y Regimenes Piblicos sustitutos al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte”, emitido por
el CONASSIF, se presenta la Valuacién Actuarial del Fondo de Retiro de los Empleados de la CCSS
(FRE), con corte al 31 de diciembre del 2018.

La valuacion actuarial ha sido realizada de conformidad con los requerimientos técnicos establecidos
por el Reglamento Actuarial”, aprobado por el Consejo Nacional de Supervision

del Sistema Financiero, mediante Articulo 5 del Acta de la Sesién 1275-2016, celebrada el 30 de
agosto de del 2016.

El valor del portafolio de inversiones del FRE asciende a ¢198.661 millones y se registrd una tasa
de rendimiento nominal anual al mes de diciembre del aiio 2018, de 7,82 %. Considerando que el
indice de precios al consumidor acumulado a diciembre del 2018 en 2,03 %, se obtiene una tasa de
rendimiento real anual del 5,67 %.

Segiin los Estados Financieros del Fondo al 31 de diciembre del 2019, el monto de los activos totales
es de ¢219.772 millones (¢202.790 millones para el 2018) de los cuales £163.990 millones
(¢172.473 millones para el 2018) corresponde a pasivo total. El patrimonio y sus reservas, esta
compuesto por ¢47.298 millones (¢38.800 millones para el 2018).

La valuacion actuarial se realiza sobre la hipétesis de que los salarios promedio crecen en el largo
plazo a una tasa del 2,29 % en términos reales y las inversiones rinden un 3.35% real anual, también
visto como una hipdtesis de largo plazo. Ambas hipdtesis se establecen considerando el impacto de
la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, N0.9635.

Dentro de las conclusiones mas relevantes obtenidas en el presente estudio de la valuacion actuarial,
se destacan las siguientes:

» FEl uso de intereses para el pago de beneficios se extiende hasta el afio 2021, donde
posteriormente es necesario el uso de principal de la Reserva para hacerle frente a las
obligaciones, la cual se agotara segin las proyecciones de grupo abierto en €l afio 2030.

> El indicador de la tasa de costo presenta una tendencia creciente, con un periodo de
decrecimiento leve (entre 2030 y 203 1), pero siempre con un piso de 3.5% y con tendencia
a superar el 5% posterior al afio 2050.




» El indicador de la tasa de ingreso es decreciente a 2%, es decir a la prima reglamentaria, este
comportamiento se da conforme se utilizan los intereses generados por las inversiones para
el pago de beneficios. Después del afio 231 el indicador representa la deuda del Fondo como
porcentaje de los salarios.

» YLarazon de contingencias presenta un comportamiento decreciente, de su valor actual de 7
a cero, justo en el momento que se agota la reserva después de utilizarla para el pago de
beneficios.

» Las proyecciones permiten observar que la insuficiencia de ingresos del Fondo se da en el
afio 2021 y el agotamiento de la Reserva para el afio 2030.

Derivada del Balance con Beneficios Devengados

» El anélisis del Balance Actuarial al 31/12/2018 con beneficios devengados sefialé un enorme
déficit actuarial de aproximadamente 1.2 billones de colones, obteniéndose una razon de
solvencia de solo el 15% (o sea, al 31 de diciembre de 2018, hay un enorme “hueco" que no
permitiria al Fondo financiar al 85% de las promesas hasta ahora devengadas).

Derivada del Balance de Participantes Actuales

» El déficit de participantes actuales (grupo cerrado) arroja también un enorme déficit (cercano
al 1 billon de colones al 31/12/2018) y una razon de solvencia de 37 %. (el Fondo no podria
hacerle frente al 63% de sus promesas al grupo de participantes actuales). Para poder hacer
frente a los beneficios prometidos tendran que aumentarse la prima reglamentaria a una
prima media del 7,18 %, a partir de este mismo afio 2019.

Derivada del Balance con Grupo Abierto

. » Respecto a Los resultados del Balance Actuarial de Grupo Abierto, es importante sefialar
que aqui también se obtuvo un déficit actuarial considerable, cerca de medio billon de
colones) y una razdn de solvencia del 72%, (posiblemente aiin muy baja como para ser
aceptable). La mejora obtenida podra calificarse de ficticia pues se explica principalmente
por la escogencia que se ha establecido de devaluar sisteméticamente el tope maximo de
pension y las pensiones en curso de pago (al revalorizario a un ritmo de sélo 50% de la
inaccion en forma sostenido por el periodo de 100 afios). Recordemos que, segiin estas
proyecciones de grupo abierto, el Fondo se agotara en el afio 2030,

Sobre el escenario “con reforma FRE"

Derivadas de los Resultados de las Proyecciones de Grupo Abierto y de los Momentos Criticos
Detectados




> La necesidad de tener que utilizar intereses de las inversiones para hacer frente al pago de
beneficios es ya una realidad; y esta utilizacién de intereses se extiende hasta el afio 2046.
Posteriormente a ese afio, serd necesario el uso de \principal” de la Reserva para hacerle
frente a las obligaciones, la cual se agotard segiin estas proyecciones de grupo abierto en el
afio 2057.

Las proyecciones permiten observar que la insuficiencia de ingresos del Fondo se da en el
afio 2046 (2021 sin la reforma) y el agotamiento de la Reserva para el afio 2057 (2030 sin la
reforma).

Derivada del Balance Actuarial con Beneficios Devengados

» [El analisis del Balance Actuarial al 31/12/2018 con beneficios devengados sefialo un todavia

enorme déficit actuarial de aproximadamente 0,76 billones de colones, obteniéndose una

. razon de solvencia de s6lo el 21% (o sea, al 31 de diciembre de 2018, hay un enorme “hueco”
que no permitiria al Fondo financiar al 79% de las promesas hasta ahora devengadas).

Derivada del Balance de Participantes Actuales

» El déficit de participantes actuales (grupo cerrado) arroja también un enorme déficit (cercano
a 0,64 billones de colones al 31/12/2018) y una razén de solvencia de 57 %. (el Fondo no
podria hacerle frente al 43% de sus promesas al grupo de participantes actuales). Para poder
hacer frente a los beneficios prometidos tendran que aumentarse la prima reglamentaria a
una prima media del 6,61 %, a partir de este mismo afio 2019.

Derivada del Balance de Grupo Abierto

» Respecto a Los resultados del Balance Actuarial de Grupo Abierto, es importante sefialar
que aqui se presenta un superavit. Sin embargo, esta mejora obtenida podria calificarse de
“ficticia" y posiblemente no sostenible, pues se explica principalmente por la escogencia que
se ha establecido de devaluar sistematicamente el tope maximo de pensidn y las pensiones
. en curso de pago (al revalorizarlos a un ritmo de sélo 50% de la inflacion en forma sostenida
por el periodo de 100 afios). Recordemos que, seglin estas proyecciones de grupo abierto, et
Fondo se agotaré en el afio 2057.

Sobre Escenarios de Sensibilidad

> El escenario de sensibilidad que valora el impacto de variaciones en la tasa de rendimiento
de las inversiones no causa grandes variaciones en los indicadores, aun cuando en grupo
cerrado y beneficios devengados se observan mejoras, en grupo abierto se deterioran los
indicadores por el efecto de largo plazo de la entrada de las nuevas generaciones.

La variable de entrada de nuevas generaciones es muy volatil (sujeta a la posibilidad de
importantes variaciones) y genera gran impacto en los analisis de grupo abierto, por ese




motivo deber manejada con cautela ya que es generadora de alto riesgo para el Fondo y muy
sensible al entorno socio-econémico del pais.

1.

Principales recomendaciones:

De conformidad con los resultados expuestos, se le recomienda a la Junta Administrativa del

Fondo analizar la posibilidad de tomar las siguientes acciones, con el fin de que se tomen los
acuerdos pertinentes:

(©

(if)

(iii)

Crear un “Grupo de Trabajo" conjunto entre el Organo Director del Fondo y la Direccién
Actuarial y Economica, para elaborar y remitir a la SUPEN, para su correspondiente
aprobacion, un Plan de Recuperacion en acorde con lo requerido por el Articulo 12 del
Reglamento Actuarial de la SUPEN.

Ante la situacion financiera descrita en el presente informe, de los Balances Actuariales
de grupo cerrado y de beneficios devengados, se desprende que los participantes actuales
del Fondo tienen financiados sus beneficios en muy bajo porcentaje; las respectivas
razones de solvencia estan en a niveles inferiores a un minimo razonable de solvencia
tolerable. Por tal motivo, se recomienda que el “Grupo de Trabajo" se aboque a la tarea
de estudiar nuevas posibles fuentes de financiamiento, elevar los aportes actuales y/o
cambiar los beneficios; eso si, asegurandose de que no incumplan con lo estipulado en el
Articulo 21 de la Ley Constitutiva de la CCSS.

Que la Junta Administrativa obtenga el criterio juridico oficial de la Direccion Juridica
de la CCSS sobre la propuesta de reforma planteada en la seccion 9.2 de este informe.
De ser favorable el criterio, se recomienda elevar la reforma a la Junta Directiva de la
CCSS para implementar sus principales dos medidas: 1- Pasar el salario de referencia de
los “Gltimos 24 salarios" a los “Oltimos 240 salaros"; y 2- Subir el aporte patronal de 2%
actualmente a 3% de los salarios. De no ser favorable el criterio (o sea, si la Reforma
viola el Articulo 21 de la Ley Constitutiva), se recomienda que el Grupo de Trabajo
presente posibles opciones de correccidn a considerar.

Variables utilizadas:

1. Inflacion

El Indice de Precios al Consumidor (IPC) es un indicador estadistico que mide la variacion de los
precios de una canasta de bienes y servicios representativos del consumo de los hogares
costarricenses, en un periodo de tiempo determinado.

Este indicador presentd un valor acumulado interanual de 2,03% al cierre de diciembre 2018, es
decir, se mantuvo en el rango meta establecido por ¢l Banco Centrai de Costa Rica (BCCR)
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2. Tasas de interés

La tasa de politica monetaria es la tasa que aplica el Banco Central en sus operaciones en el mercado
integrado de liquidez, lugar donde, las entidades financieras negocian recursos. Se utiliza dicha tasa
mas un punto para préstamos y menos un punto para depdsitos. Ademas, forma parte del conjunto
de decisiones que las autoridades monetarias adoptan con el n de mantener estable el valor del
dinero y evitar desequilibrios permanentes en la economia, como podria ser una inflacion por encima
de los parémetros fijados como meta.

La tasa basica pasiva es calculada mediante el promedio ponderado de las tasas de interés de
captacion brutas en colones, negociadas por los intermediarios financieros residentes en el pais y de
las tasas de interés de los instrumentos de captacidn del Banco Central y del Ministerio de Hacienda
negociadas tanto en el mercado primario como en el secundario, todas ellas correspondientes a los
plazos entre 150 y 210 dias.

Las variaciones observadas en el afio 2017 corresponden en gran medida a un efecto rezagado del
incremento en la tasa de politica monetaria (TPM), la cual varid de 1,75% a 5% entre abril 2017 a
febrero de 2018 la cual que influye en forma directa en los mercados financieros, las decisiones de
gasto, produccion y empleo de los agentes, las expectativas de los agentes econdmicos, a partir de
los anuncios de politica y la tasa de inflacidon. Durante el periodo en que la TPM se incremento en
3,25 pp, la tasa basica pasiva paso de 4,66% a 6%. Es decir, aun cuando se dio un aumento, este fue
proporcional y no todo el efecto fue transferido a las tasas ofrecidas por los bancos comerciales.

3. Crecimiento de los salarios

En cuanto a los incrementos salariales, durante el afio 2018, mediante Decreto No. 40743 MTSS,
publicado en La Gaceta 228, Alcance N291 del 01 de diciembre del 2017que rige lo de enero del
2018, para el sector privado se otorgd un 2,43% para todas las categorias del Decreto en relacion
con los salarios minimos de! periodo anterior excepto para el servicio doméstico ya que se otorgo
un 2,93% (Resolucion CNS-RG-4-2017, publicada en Gaceta N5 del 12 de enero 2018). Mientras
que para el sector pablico durante el I semestre de 2018 los funcionarios recibieron un aumento de
1,55%, segiin se indi¢a en el oficio CP 006-2018 MTSS.

El calculo toma en consideracién el Indice de Precios al Consumidor (IPC) dados por el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos (INEC) y que estableci6 la inflacién del semestre anterior en un
1,55 %.

Resumen del estudio actuarial:

Poblacion activa

El nimero de afiliados activos del Fondo de Retiro de Empleados al mes de diciembre de 2018 fue
de 55.337, que representa un aumento de 2,87% con respecto a lo observado en diciembre del afio
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2017. Un 58% del total de los asegurados corresponde a mujeres y el restante 42% son hombres, €l
comportamiento que se ha mantenido durante los (ltimos afios.

En relacion con el salario ordinario promedio para ambos sexos, se tiene que este asciende a
¢1.077.590 mensuales, que se traduce en un aumento del 1,78 %, con respecto al salario promedio
reportado al cierre del mes de diciembre del afio 2017. En el caso de los hombres el salario promedio
por mes es de £1.113.776 y £1.051.881 para el caso de las mujeres.

Poblacion pensionada

El nlimero total de pensiones al 31 de diciembre de 2018 asciende a 16.851, que representa un
incremento del 6,19% con respecto del nimero observado en la misma fecha del afio anterior. El
monto de la pension promedio mensual es de ¢122.496, para un incremento de 7,86% con respecto
al registrado en el mes de diciembre del 2017,

Situacion Financiera Actual de Régimen

A continuacidn, se muestran los principales aspectos relacionados con la situacién actual del
régimen, como lo son las provisiones y reservas, comportamiento de las inversiones y el gasto
asociado a la administracion.

Provisiones y Reservas

La distribucion de los activos totales que se registran en los Estados Financieros del FRE, es por un
monto total de ¢202.790 millones. Dicho monto mostrd un crecimiento del !,50% con respecto a la
suma registrada al cierre del mes de diciembre del afio 2017.

La reserva para pensiones en curso de pago a largo plazo asciende a ¢302.390 millones, sin embargo,
al deducirle el monto correspondiente al pago de beneficios y sumar la reserva para pensiones en
curso de pago a corto plazo, dicha reserva resulta en un monto neto de ¢129.933 millones. De igual
forma, la reserva de beneficios en formacidn, incluyendo los rendimientos acumulados y una vez
deducidos los montos trasladados a la Provision de Curso de Pago y al ROPC, resulta en un monto
neto de ¢74.478 millones,

De igual forma, para las demads reservas se tiene que, al 31 de diciembre de 2018, la de sentencias
judiciales corresponde a ¢886 millones y la destinada a pagar el beneficio de separacion asciende a
¢518 millones. :

Metodologia y procedimientos utilizados:

El FRE es un Régimen que cuenta con un sistema de financiamiento de prima media general o prima
media nivelada.




El método de célculo consiste en trabajar de forma paralela la parte demografica y la financiera,
partiendo de la poblacidn actual, se agrega por edad y sexo, ademas de que se calcula el salario
promedio igualmente por edad y sexo. Para la cuantificacion de los egresos e ingresos futuros se
utiliza el método de proyecciones demograficas y financieras a un periodo de proyeccién de 100
afios, bajo esta metodologia se pretende proyectar la probable evolucion de un régimen de pensiones,
afio tras afio. Ademas, esta metodologia permite al igual que los valores presentes, ¢l calculo de la
prima media y la elaboracién de un balance actuarial.

Las variables financieras mas importantes cuyos niveles se estiman en la presente valuacion, son los
ingresos por aporte patronal e intereses, los gastos en pensiones seglin riesgo y en caso de separacion.
Asi mismo, se realiza la estimacion del costo correspondiente a las pensiones en curso de pago.

La factibilidad financiera y actuarial de un régimen de pensiones estd en estrecha relacion con el
equilibrio entre los ingresos y los gastos, incluyendo las reservas disponibles. No obstante que el
método de financiamiento del FRE es de prima nivelada sobre los salarios, el equilibrio actuarial en
el largo plazo se obtiene si se garantiza la siguiente ecuacion:

II * VPASF + R= VPABF
Donde:

I1: es prima a cotizar sobre los salarios.

VPASF: es el valor presente actuarial de los salarios futuros.
R: es la reserva disponible a la fecha de corte de la valuacion.
VPABEF: es el valor presente actuarial de los beneficios futuros.

De la ecuacion anterior se tiene que la prima que sustenta el equilibrio actuarial dada por la férmula:

1= VPABF - R
VPASF

Bases de datos y supuestos

Como parte de los supuestos de la valuacion, se encuentran desde hipétesis econémicas, financieras,
demograficas. Estas hipotesis o supuestos deben plantearse considerando el horizonte de valuacion
de! estudio, el cual es de largo plazo. En este aspecto es importante citar fo que se menciona en el
documento denominado Estudios de la Seguridad Social" publicado por la Asociacion Internacional
de la Seguridad Social en el afio 1996, el cual en relacidén con las valuaciones actuariales en los
regimenes de pensiones seflala que \...el actuario tiene que adoptar un enfoque a largo plazo y los
supuestos finales que adopte pueden variar considerablemente con respecto a la experiencia nacional
en un pasado rectente...".

Resultados:

Escenario base



Proyecciones financieras

Las proyecciones financieras y la evolucién del Valor del Fondo (Reserva) permite observar la
proyeccion tanto de ingresos como de gastos del Fondo, y por ende el comportamiento de la Reserva
conforme se utilizan intereses y posteriormente principal para el pago de beneficios. El uso de
intereses para el pago de beneficios se extiende hasta el afio 2021, donde posteriormente es necesario
el uso de principal de la Reserva para hacerle frente a las obligaciones, la cual se agota en el afio
2030.

Momentos Criticos
En todo fondo de pensiones se tiene la existencia de tres posibles puntos criticos:

Primer punto critico: Insuficiencia de aportes. Ocurre cuando lo aportes no son suficientes para
cubrir el gasto y es necesario utilizar intereses generados por las inversiones para pagar obligaciones.

Segundo punto critico: Insuficiencia de Ingresos. Ocurre cuando los ingresos totales del Fondo ya
sea por contribuciones como por intereses de las inversiones no son suficientes para cubrir el gasto

y es necesario utilizar las Reservas.

Tercer punto critico: Agotamiento de Reserva. Ocurre cuando se utilizé la totalidad de la Reserva
para el pago de beneficios.

Segtin las proyecciones demograficas y financieras el Fondo presenta [os siguientes puntos criticos:

Momento critico Afio
Insuficiencia de aportes 2018
Insuficiencia de ingresos 2021
Insuficiencia de reserva 2030

En conclusion, el Fondo presenta puntos criticos a corto plazo, misma conclusion que se ha
presentado en otros estudios y que compromete a la toma de decisiones oportunas.

Balance Actuarial Beneficios Devengados

En esta seccion se consideran los beneficios devengados, es decir la estimacion de la cuantia de los
beneficios de los pensionados y los afiliados actuales atribuibles al periodo presente y a los
anteriores, cuya determinacion se realiza mediante el método de la unidad de crédito proyectada,
seglin el cual cada periodo de acumulacién se considera generador de una unidad adicional de
derecho a los beneficios, midiéndose cada unidad de forma separada para conformar la obligacion
final.



Activo Pasivo
Fondo acumulado 31/12/2019 Pensionados actuales
219.772 | | VPA Curso de pago 334.179

Vejez 24.425
Invalidez 31.937
Muerte 7.818
Nuevos Pensionados

Participantes actuales VPA Beneficios Futuros de
Participantes Actuales 1.053.758

VPA Futuros Aportes --- Vejez 929.669
Invalidez 78.914
Muerte 45.175

Generaciones nuevas VPA Beneficios Futuros de
Participantes Futuros -

VPA Futuros Aportes — Vejez —
Invalidez -
Muerte -
Costo Sentencias 4.802
Separacion 5.694
(Gieneraciones actuales 5.694
Nuevas generaciones —

Total 584.549 Total 1.398.434

Déficit (Superavit) 1.195.644
Razoén de Solvencia 15%

La razon de solvencia muestra que en este escenario el Fondo es capaz de hacerle frente a un 15%
de los beneficios ya devengados por los trabajadores.

Ademas, la razdn de Beneficios Devengados a Reserva es de 6,67. Es decir, los beneficios ya
devengados por los participantes actuales de la Institucion son 6,67 veces el monto del valor del
Fondo, o, dicho de otra forma, la reserva actual permite cubrir el 15% de los beneficios ya
devengados por los participantes actuales.

Balance Actuarial Grupo Cerrado: Déficit de Participantes Actuales

En esta seccion se consideran los aportes vy los beneficios actuales y futuros de los participantes
actuales del Fondo, es decir, de los pensionados actuales (en curso de pago) y los trabajadores
activos. Este escenario permite visualizar la capacidad que tiene el Fondo y sus participantes actuales
para financiar sus beneficios Futuros.




l Activo Pasivo
Fondo acumulado 31/12/2019 Pensionados actuales
219,772 VPA Curso de pago 334.179
' Vejez 294.425
Invalidez 31.937
Muerte 7.818
' Nuevos Pensionados
VPA Beneficios Futuros de
Participantes actuales Participantes Actuales 1.257.408
l VPA Futuros Aportes 389.802 Vejez 1.082.853
‘ Invalidez 112.184
Muerte 62.371
l VPA Beneficios Futuros de
. Generaciones nuevas Participantes Futuros -—=
' VPA Futuros Aportes —
Costo Sentencias 4.802
| ' Separacién 5.694
(Generaciones actuales 5.694
l Nuevas generaciones -
Total 592.592 Total 1.602.083
Déficit (Superavit) 1.009.492
l Razon de Solvencia 37%

En cuanto al grupo Cerrado, el déficit de participantes actuales presenta una razon de solvencia de
38%, la cual indica que el Fondo tiene capacidad de hacerle frente al 37% de las obligaciones

actuales y futuras de la generacion actual.

La prima media en este escenario es de un 7% de los salarios.

l Prima Media 7.18%
Valor presente actuarial del pasivo 1.602.083
Valor presente actuarial de los salarios 14.490.089

Radio de Solvencia 37%

Balance Actuarial Grupo Abierto

En esta seccion se consideran los beneficios actuales y futuros y los aportes tanto de los participantes
actuales del Fondo como de las nuevas generaciones de trabajadores, es decir, de los pensionados
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. actuales (en curso de pago) y los trabajadores activos y los futuros trabajadores de la Institucion.




Activo Pasivo
Fondo acumulado 31/12/2019 Pensionados actuales
219.772 VPA Curso de pago 334.179
887 Vejez 294.425
518 Invalidez 31.937
Muerte 7.818
Nuevos Pensionados
VFPA Beneficios Futuros de
Participantes actuales Participantes Actuales 1.257.408
VPA Futuros Aportes 386.802 Vejez 1.082.853
‘ Invalidez 112.184
Muerte 62.371
VPA Beneficios Futuros de
Generaciones nuevas Participantes Futuros 206.344
VPA Futuros Aportes 742.497 Vejez 130.056
Invalidez 46.348
Muerte 29,940
Costo Sentencias 4.802
Separacién 43.261
Generaciones actuales 5.694
Nuevas generaciones 37.567
Total 1.335.088 Total 1.845.994
Déficit (Superavit) 510.906
Razén de Solvencia 72%

La prima media en este escenario es de un 2.90% de los salarios.

2.90%

Prima Media

Valor presente actuarial del pasivo 1.845.994
Valor presente actuarial de los salarios 56.614.922
Radio de Solvencia 72%

Escenario con Propuesta de Reforma de la Junta Administrativa del FRE

Propuesta de Reforma de la Junta Administrativa del FRE

Las siguientes son las lineas de accidn a seguir, las cuales involucran tanto un cambio en el
financiamiento del Fondo como una modiftcacion al perfil de beneficios:




5.

6.

. Trasladar a partir del 01 de enero del 2020 del Fondo Reserva Institucional de Préstamos

(FRIP) un aporte de! cero punto sesenta por ciento (0,60 %) al Fondo de Retiro de Empleados
(FRE).

Trasladar a partir del 01 enero del 2020 y hasta el 31 de diciembre del 2024 un aporte de un
cero punto cuarenta por ciento (0,40 %) del Fondo de Capital de Retiro Laboral (FOCARE)
al Fondo de Retiro de Empleados (FRE); y a partir de enero del 2025 un aporte adicional del
cero punto cincuenta por ciento por lo que el Capital de Retiro Laboral (FOCARE) se
financiar4 en total con un aporte del cero punto treinta por ciento (0,30 %).

El Fondo de Retiro de Empleaos (FRE) recibiria los aportes sefialados en los puntos 1 y 2
por lo que su financiamiento sera en total de tres puntos cincuenta por cientos (3,5 %) para
el beneficio de la Pension Complementaria.

Cambio en la férmula del salario de referencia en ambos beneficios: promedio de los tGltimos
240 salarios actualizados por inflacién. :

En el beneficio de capital de retiro: se otorgaria ! salario de referencia por cada 7 afios
laborados, hasta un maximo de 5 salarios.

FRIP brinda apoyo al FOCARE en aplicacién del articulo 33.

Distribucién de los aportes patronales a los Fondos Institucionales

Reforma Reforma
Fondo Actual | 2020-2024 2025
ERE 2% 3% 3.50%
FOCARE 1.20% 0.80% 0.30%
FRIP 0.80% 0.20% 0.20%
Total 4% 4% 4%
Momentos criticos
Momento critico Afio
Insuficiencia de aportes 2018
Insuficiencia de ingresos 2046
. Insuficiencia de reserva 2057
Balance Actuarial Beneficios Devengados
Activo Pasivo
Fondo acumulado Pensionados actuales
31/12/2019 219.772 VPA Curso de pago 334.179
Vejez 294.425
Invalidez 31.937
Muerte 7.818
Nuevos Pensionados




Activo Pasivo
Participantes actuales VPA Beneficios Futuros
de Participantes Actuales 619.350
VPA Futuros Aportes - Vejez 556.648
Invalidez 39.316
Muerte 23.386
Generaciones nuevas VYPA Beneficios Futuros
de Participantes Futuros —
VPA Futuros Aportes --- Vejez -
: Invalidez ---
Muerte -
Costo Sentencias 4.673
Separacién 5.652
Generaciones actuales 5.652
Nuevas generaciones —
Total 219.772 Total 963.854
Déficit (Superavit) 761.064
Razon de Solvencia 21%
Balance Actuarial poblacion Cerrada:
Activo Pasivo
Fondo acumulado 31/12/2019 Pensionados actuales
219.772 VPA Curso de pago 334.179
Provision sentencias judiciales Vejez 294.425
Provision separacion Invalidez 31.937
Muerte 7.818
Nuevos Pensionados
VPA Beneficios Futuros
Participantes actuales de Participantes Actuales | 1.145.905
VPA Futuros Aportes 651.443 Vejez 1.001.445
Invalidez 94.776
Muerte 49.684
VPA Beneficios Futuros
Generaciones nuevas de Participantes Futuros
VPA Futuros Aportes . Vejez
Invalidez -
Muerte -
Costo Sentencias 4.802
Separacién 5.694
(Generaciones actuales 5.694




Activo Pasivo
Nuevas generaciones ---
Total 854.233 Total 1.490.580
Déficit (Superivit) 636.347
Razon de Solvencia 57%
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Balance Actuarial poblacion Abierta

Activo Pasivo
Fondo acumuilado 31/12/2019 Pensionados actuales
219.772 VPA Curso de pago 334.179
Vejez 204,425
Invalidez 31.937
Muerte 7.818
Nuevos Pensionados
VPA Beneficios Futuros de
Participantes actuales Participantes Actuales 1.145.905
VPA Futuros Aportes 651.443 Vejez 1.001.445
Invalidez 94,776
Muerte 49.684
VPA Beneficios Futuros de
Generaciones nuevas Participantes Futuros 176.962
VPA Futuros Aportes 1.297.949 Vejez 111.902
Invalidez 39.139
Muerte 25.921
Costo Sentencias 4.802
Separacion 43.261
Generaciones actuales 5.694
Nuevas generaciones 37.567
Total 2.152.182 Total 1.705.109
Déficit (Superavit) 510.906
Razon de Solvencia 126%
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Nota 3- Disponibilidades

Las disponibilidades al 31 de diciembre del 2019 y 2018 estdn conformadas por las siguientes

cuentas:

2019 2018
Inversiones a la Vista 2.168.595 3.094.619
Total : 2.168.595 3.094.619

2019 2018

|

\ . Banco Nacional Costa Rica cta Colones 796 68.469
| Banco Nacional Costa Rica cta Ddlares 157.999 38.323
Total 158.795 106.792

El monto que presenta la cuenta Banco Nacional del Costa Rica en colones es con el fin de hacerle
frente a los gastos ordinarios y extraordinarios, del siguiente mes, ademas que para €l mes de
diciembre 2019 se colocé la mayoria de los vencimientos de las Inversiones en el mismo mes, para
este mes se realizo la Inversion a la Vista por ¢2.168.595 miles de colones.

Nota 4- Inversiones en Valores de Emisores Nacionales

Las inversiones estdn constituidas por certificados a plazo en colones y délares, emitidos por el
Sistema Bancaric Nacional e Instituciones Financieras del sector puiblico y privado, mismos que en
el Fondo de Retiro Empleados se contabilizaron en Inversiones a Corto y Largo Plazo.

Las inversiones, primas y valoracion por instrumento al 31 de diciembre del 2019 y 2018.

2019 2018
Banco Central de Costa Rica 8.811.588 13.607.016
Ministerio de Hacienda 105.765.620 01.562.741
Compafiia Nacional de Fuerza y Luz, S.A. 1.365.592 1.365.592
La Nacion 3.001.276 3.998.350
ICE 6.857.781 6.965.070
Banco Nacional de Costa Rica 7.196.878 13.363.070
Banco de Costa Rica 5.001.706 1.598.071
Banco BCT 2.000.000 2.496.372
Banco Promerica 2.000.164 2.000.164
Banco Improsa 1.180.207 -




2019 2018

Grupo Mutual DY, 162
Banco San José 17.268.022 17.268.022
Banco Popular y de Desarrollo Comunal 19.705.312 15.904.472
Scotiabank 1.000.276 -
Davivienda 0.196.190 4.800.395
Subtotal 201.931.205 196.091.951
Primas (Descuentos) 2.639.420 2.396.150
(Ganancias no realizadas por valuacion a 8.403.527  (3.028.028)
Total 212.974.152 195.460.073

Cabe indicar que los rendimientos obtenidos producto de las inversiones que se detallan en los
siguientes cuadros, se presentan en la Nota N° 7.

Primas: corresponde a la diferencia originada del valor nominal de una inversidn respecto al monto
adquisitivo cancelado, en donde el valor nominal es inferior al costo adquisitivo de la Inversion
cancelada. Dicha diferencia es amortizada en el tiempo hasta el vencimiento de la Inversién.

Descuento: corresponde a la diferencia originada del valor nominal de una inversion respecto al
monto adquisitivo cancelado, en donde el valor nominal es superior al costo adquisitivo de la
Inversion cancelada. Dicha diferencia es amortizada en el tiempo hasta el vencimiento de la
Inversion.

Plusvalia: el precio de mercado de la Inversidn es mayor al precio que se pagd en el momento de su
adquisicion, de forma que si a la fecha se vendiera la inversion se obtendria una ganancia.

Minusvalia: el precio de mercado de la Inversion es inferior al precio que se pagd en el momento
de su adquisicion, de forma que si a la fecha se vendiera la inversion se obtendria una pérdida.

Las inversiones del periodo al 31 de diciembre del 2019 se detallan de la siguiente manera:
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l 31 de diciembre de 2019
Colones Yencimiento
l Emisor  Instrumento 0al 1a3 3a5 6 0 mas Costo Total
BCCR  Bem 8.811.588 8.811.588
tptba 27.013.806 27.013.806
G tudes 18.139.333 18.139.333
l tp 60.137.781 60.137.781
BCR cdp 5.001.706 5.001.706
bncdc 4.001.366 4.001.366
l BN.C.R  bncSa 2.764.760 2.764.760
bvb20 430.752 430.752
bpv8v 1.000.579 1.000.579
bpt9v 2.001.155 2.001.155
I bpzl8 4.683.336 4.683.336
| bpc08 360.030 360.030
. BPDC  yndon 10.000.812 10.000.812
l bpzl6 1.000.342 1.000.342
| CDP 440.000 440.000
| bpdz4 219. 059 219.059
| BPROM _ bpk2c 2.000.164 2.000.164
| l bsjek 2.000.684 2.000.684
bbosj 1.100.175 1.100.175
BS) bsjcq - - 2.740.754 --- 2,740.754
I bsicp 4.621.413 4.621.413
bsjca 3.801.170 3.801.170
bsjcl 3.003.826 3.003.826
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31 de diciembre de 2019

Colones Vencimiento

Emisor Instrumento Dal 1a3 3as 6 0o mas Costo Total
CNFL befbd 615217 615217
befb2 750.375 750.375
ICE bic3 2.057.854 2.057.854
bic2 3.016.700 3.016.700
IMPROSA  ci 1.180.207 i 1.180.207
SCOTIABANK ps15f 1.000.276 1.000.276
bmau9 3.801.380 3.801.380
MADAP bmaul - --- 4.001.347 -— 4.001.347
cph 2.677.484 2.677.484
bmau3 -— - 1.100.383 . 1.100.383
NACIO bnlda 2.000.851 . 2.000.851
bnb14 1.000.425 1.000.425
BCT CDP 2,000,000 2.000.000
bde8v 3.000.247 3.000.247
DAVIVIENDA cpp 4.395.795 4.395.795
bde9v 1.800.148 1.800.148
Subtatal colones 25.727.785 33.452.662 13.947.169 126.545.664 199.673.280
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31 de diciembre de 2019

Délares (expresado en colones) Vencimiento
Emisor Instrumento Gal 1a3 6 o mis Costo Total

G tp$ 474.700 --- - . 474700
ICE bic3$ . -—- -—- 155.220 155.220
bic4$ — - --- 1.628.004 1.628.004
Subtotal délares 474.700 -—- --- 1.783.224 2.257.924
Total colones y ddlares 201.931.204
Amortizacién Prima y Descuento 2.639.420
Ganancia o (pérdida) no realizada por valoracién a precios de mercado 8.403.528
' 212.974.152




Las inversiones del periodo al 31 de diciembre del 2018 se detallan de la siguiente manera:

31 de diciembre de 2018

' Colones . Vencimiento
Emisor Instrumento Dal 1a3 3as 6 0 mas Costo Total
l BCCR _ Bem 4,795.483 8.811.588 13.607.016
tptba 27.013.806 27.013.806
G tudes 9.746.258 17.796.710 27.542.969
I tp 1.530.361 34.972.346 36.502.706
BCR bej9c 1.598.071 1.598.071
edp 3.880.317 3.880.316
l bncda 1.049.288 1.049.288
. BNCR  bnede 4.001.366 4.001.366
l bncdb 4.001.347 4.001.347
bvb20 430.752 430.752
bpv8y 1.000.579 1.000.579
l bptov — 2.001.155 2.001.155
appc  bpzls 4.683.336 4.683.336
I bpzl6 1.000.342 1.000.343
cdp 7.000.000 7.000.000
bpdz4 219. 059 219.059
l BPROM _ bpk2c - 2.000.164 2 000 164
bsjck 2.000.684 2.000.684
l bbosj 1.100.175 1.100.175
B bsjcq 2.740.754 2.740.754
bsjcp 4.621.413 _ 4.621.413
l . bsjca 3.801.170 3.801.170
bsjcl 3.003.826 3.003.826
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31 de diciembre de 2018

Colones Vencimiento

Emisor Instrumento Dal 1al 3as 6 0 mas Costo Total
CNFL befhd - - - 615.217 615.217
betbh2 - - - 750.375 750.375
ICE bic3 2.057.854 2.057.854
bic2 T - o 3.016.700 3.016.700
MUCAP cph 1.878.642 T - - 1.878.642
bmau9 - 3.801.380 - e 3.801.380
bmaul - - 4.001.347 - 4.001.347
MADAP bcord 2.815.788 - . --- 2.815.788
beor2 5.027.209 - - - 5.027.208
cph 2 537 867 T - o 2.537.867
bmau3 - - 1.100.383 o 1.100.383
bncl4d 997.074 o ot o 997.074
NACIO bnldc - o - 2.000.851 2.000.851
bnb14 B T T 1.000.425 1.000.425
BCT bbeti -—- 2.000.000 2.000.000
bbcth 496.372 o o T 496.372
DAVIVIENDA bde8v 3.000.247 3.000.247
bdedv 1.800.148 T - T 1.800.148
Subtotal colones 52.154.417 22.327.060 17,748,139 101.468.358 193.698.173

| 38




31 de diciembre de 2018

Délares (expresado en colones) Vencimiento
Emisor Instrumento 0al 1a3 3as 6 0 mas Costo Total

G tp$ - --- - 503.260 503.261
ICE bic3$ --- - 164.560 164.561
bic4$ --- - 1.725.956 1,725,958
Subtotal délares 2.393.780
Total colones y délares 196.091.951
Amortizacién Prima y Descuento 2.396.150
Ganancia o (pérdida) no realizada por valoracidn a precios de mercado (3.028.028)
Total 195.460.073

Nota 5- Titulos Vencidos Pendientes de Cobro

Al 31 de diciembre del 2019 y 2018 el Fondo de Retiro de Empleados mantiene cuenta por cobrar

por titulos y cupones vencidos y pendientes de cobro.

2019

Titulos Vencidos Pendientes de Cobro —

2018
253.078

Total -

253.078

Nota 6- Productos por Cobrar sobre Inversiones de Emisores Nacionales

‘Corresponden a los intereses por cobrar por las inversiones, estos intereses se registran a base de

devengado, el desglose por emisor es el siguiente:

2019 2018
Intereses por Cobrar B.C.C.R. Colones 292.458 427.341
Intereses por Cobrar Gobierno M.H. Colones 1.422.169 677.671
Intereses por Cobrar Gobierno M.H. U.D. (4) 186.498 282.038
Intereses por Cobrar Gobierno M.H. Délares (1) 2.094 2.221
Intereses por Cobrar C.N.F.L. ' 6.408 - 6.518
Intereses por Cobrar 1.C.E. 65.831 66.475
Intereses por Cobrar 1.C.E. Ddlares (2) 12.044 12.772
Intereses por Cobrar B.C.R. Colones 100.085 1.575
Intereses por Cobrar B.C.N.R. Colones 222.163 286.404
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2019 2018
Intereses por Cobrar B.P.D.C. Colones . .
Intereses por Cobrar Beo. San José 346.803 346.803
Intereses por Cobrar Beo. Promerica 23,511 23.511
Intereses por Cobrar Beo. Improsa 13.177 -—-
Intereses por Cobrar Beo. BCT 3.056 39.171
Intereses por Cobrar Beo. Improsa Colones 39.198 -
Intereses por Cobrar Beo. Davivienda 110.263 73.858
Intereses por Cobrar Mutual Alajuela 64.383 90.483
Intereses por Cobrar Mutual Cartago --- 22.189
Intereses por Cobrar La Nacion 22.623 26.887
Total Intereses por Cobrar / Invers. Emisores Nacionales 3.378.162 2.763.251
Intereses en TIPO de
Délares y Unidades Cambio al 31-
12-2019
(M $3674 570,09
(2) $21.126 570,09
3) $0 570,09
(4)  203.326,81 udes 917,231

La variacién en los intereses por cobrar de las Inversiones colocadas en corto y largo plazo

corresponde a variaciones de inversiones y de las tasas de interés en el afio 2019.

Nota 7- Cargos Diferidos

Para el periodo al 31 de diciembre del 2019 y 2018 se presenta en cargos diferidos:

2019 2018
Gastos Pagados por Anticipado, Pension Complementaria 1.092.003 1.111.983
Total : 1.092.003 1.111.983

Corresponde al pago anticipado del 100% de la planilla ordinaria de pension complementaria y
aguinaldos del mes de enero 2020 y pagada en este mes, segin calculo efectuado por el Area
Beneficios por Retiro.
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Nota 8- Cuentas de Orden

Al 31 de diciembre 2019 el Fondo de Retiro Empleados mantiene cuentas de Orden por concepto
de Sentencias Judiciales que corresponden a cuenta por cobrar al Juzgado por la suma de ¢192.195
miles de colones, por concepto de proceso Judicial, referente a embargo improcedente. La cuenta de
Orden Contingencia Legal corresponden a la provision Contingencia Legal de la exoneracién del
Impuesto sobre la Renta del periodo del 12 de agosto 2010 al 12 de agosto 2011 por un monto de
¢806.112 miles de colones, de conformidad a la solicitud por parte de la Superintendencia de
Pensiones en oficio SP-1629-2012 del 06 de setiembre 2012 correspondiente a la suma del impuesto
sobre la renta a reintegrar a la Administracién Tributaria si se declara con lugar el proceso abierto
por el Tribunal Contencioso Administrativo y Civil de Heredia al anular la exoneracién otorgada al
FRE mediante oficio SRCST-TV-009-10y al oficio ABR-490-12 del 24 de setiembre 2012, suscrito
por el Area Beneficios por Retiro. Estas dos cuentas se registran en cuentas de Orden de acuerdo
con el oficio ABR-240-2016 del 18 de mayo 2016.

2019 2018
Cuenta de Orden Sentencias Judiciales 192.195 192.195
Cuenta de Orden Contingencia Legal ISR 806.112 806.112
Total 998.307 998.307

Nota 9- Provisiones para Pensiones en Curso Pago

Las provisiones al 31 de diciembre 2019 y 2018, incluyen los ajustes segun el estudio de actuarial
al 31-12-2018, segiin lo dispuesto por la Direccién Actuarial en Estudio “Valuacion Actuarial del
Fondo de Retiro de los Empleados de la CCSS al 31 de diciembre 2018 " y enviado a esta Subérea
con oficic DFRAP-0818-2019, del 03 de octubre 2019, los saldos en miles de colones son los
siguientes:

2019 2018

Provisién para Pensién en Curso Pago corto plazo 29.004.010 25.970.758
Provisi6n para Pensién en Curso Pago largo plazo 336.606.234 302.390.754
Total 365.610.244 328.361.512

Nota 10- Pago Plan de Beneficios

Su registro obedece al pago de la pensién y aguinaldo al pensionado directo o beneficiario quien, al
retirarse del servicio activo de la institucion, se acojan al derecho de pension en caso de invalidez o
vejez, este monto es acumulativo. Este pago de beneficio se registra a corto y largo plazo (en el corto
plazo se registra lo pagado del 01 de enero al 31 de diciembre de cada afio) en la cuenta de largo
plazo se registra lo acumulado de afios anteriores.



2019 2018

Pago Plan de beneficios corto plazo (28.765.004) (25.993.291)

Pago Plan de beneficios largo plazo (164.371.791)  (138.378.501)
Total (193.136.795) _ (164.371.792)

Nota 11- Aportaciones Recibidas {aporte patronal)

Su registro corresponde a los aportes y rendimientos que se destinardn, cuando el afiliado alcance la
edad de pensidn, ademas del monto que presente la utilidad al cierre del periodo.

2019 2018
Aportaciones Recibidas (aporte patronal) 138.843.170 121.602.926
Total 138.843.170 121.602.926

Nota 12- Traslado de Recursos a la Provision Pension Curso Pago

Su registro corresponde al traslado de recursos a la Provisién Pensiones en Curso Pago, transfiriendo
los fondos correspondientes, de acuerdo con lo indicado por las Valuaciones Actuariales Del Fondo
de Retiro Empleados al 31 de diciembre de cada afio.

2019 2018
Traslado Recursos a la Provision Pension Curso Pago (118.154.410) (92.154.410)
Traslado Recursos a la Provision Pension Curso Pago (44.994.487) (34.055.978)
Total (163.148.897)  (126.210.388)

Nota 13- Traslado de Recursos al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias

Su registro corresponde al traslado de recursos al Régimen Obligatorio de Pensiones
Complementarias, transfiriendo los fondos acumulados de los exfuncionarios, quienes concluyeron
su relacion laborar con a institucidn, a la operadora respectiva, en cumplimiento del articulo 20 y
75 de Ja Ley 7983 “Ley de Proteccion al Trabajador”, y seglin lo dispuesto por la Superintendencia
de Pensiones en oficio SP-1076-10.
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2019 2018
Traslado Recursos al Régimen Obligatorio de Pensiones
Complementarias : (1.097.850) (958.671)
Total (1.097.850) (958.671)

Nota 14- Rendimienfos acumulados

Su registro obedece a los rendimientos netos devengados, sobre las inversiones adquiridas en el
Fondo Retiro Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social.

2019 2018
Rendimientos Acumulados 63.204.826 45.988.946
Total 63.204.826 45.988.946

Nota 15- Reservas

Las reservas al 31 de diciembre 2019 incluyen los ajustes seguin el estudio de actuarial al 31-12-
2018, segln lo dispuesto por la Direccion Actuvarial en Estudio “Valuacion Actuarial del Fondo de
Retiro de los Empleados de la CCSS al 31 de diciembre 2018" y enviado a esta Subérea con oficio
DFRAP-0818-2019, del 03 de octubre 2019, los saldos en miles de colones son los siguientes:

2019 2018
Reserva Restringida Sentencias Judiciales 647.341 886.918
Reserva Restringida Beneficios pot Separacion 446.138 518.372
Total 1.093.479 1.405.290

Nota 16- Plusvalia (Minusvalia) No Realizada por Valoracion a Mercado Inversiones -
Patrimonio

Para el periodo al 31 de diciembre del 2019 y 2018 nos presenta la plusvalia (minusvalia):

2019 2018
Plusvalia (Minusvalia) No Realizada por
Valoracién a Mercado 8.403.529 (3.028.028)
Total 8.403.529 (3.028.028)




Plusvalia: ¢l precio de mercado de la Inversion es mayor al precio que se pago en el momento de su
adquisicidn, de forma que si a la fecha se vendiera la inversion se obtendria una ganancia.

Minusvalia: el precio de mercado de la Inversion es inferior al precio que se pagé en el momento de
su adquisicién, de forma que si a la fecha se vendiera la inversion se obtendria una pérdida.

La Plusvalia (Minusvalia) es producto de la valoracion de las inversiones del FRE a precios de
mercado utilizando el vector de precios proporcionado por la empresa Proveedor Integral de Precios
de Centroamérica S.A. (PIPCA) y se aplican a las inversiones cuyo célculo se realiza afectando el
costo de adquisicion, y su variacidén obedece a los aumentos o disminuciones del Vector de Precios,
asi también cuando se adquiere o se vence una Inversion.

Nota 17- Ulilidad (pérdida) del Ejercicio

En esta cuenta se registra la utilidad o perdida que genera el Fondo de Retiro del 01-01-2019 al 31-
12-2019, normalmente es la diferencia entre los ingresos y los gastos. No se presenta saldo ya que

el monto se trasladé a la cuenta de rendimientos acumulados, debido al cierre contable.

Nota 18- Productos sobre Inversiones de Emisores Nacionales

Para los periodos determinamos el 31 de diciembre del 2019 y 2018 se presentan los siguientes

productos:
2019 2018
Sobre Valores Emitidos por el B.C.C.R. Colones 1.135.532 1.324.633
Sobre Valores Emitidos por el Gobierno M.H Colones 6.805.394 5.833.865
Sobre Valores Emitidos por el Gobierno M.H 11.D. 890.375 1.039.394
Sobre Valores Emitidos por el Gobierno M.H Délares 23.158 24.573
Sobre Valores Emitidos por Otras Entidades Publicas No Financieras
CN.F.L. 151.370 86.117
Sobre Valores Emitidos por Otras Entidades Pablicas No Financieras 1.C.E. 443.907 467.335
Sobre Valores Emitidos por Otras Entidades Publicas No Financieras I.C.E.
Délares 99.539 102,152
Sobre Valores Emitidos por Bancos Comerciales del Estado B.C.R. 356.697 410.583
Sobre Valores Emitidos por Bancos Comerciales del Estado B.N.C.R. 1.098.779 1.164.754
Sobre Valores Emitidos por Bancos Comerciales del Estado B.N.C.R.
Délares 84 ---
Sobre Valores Emitidos por Bancos Publicos Creados por Leyes Espec.
B.P.D.C. 1.803.657 1.520.023
Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco San José 1.493.928 1.139.876
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2019 2018

Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco Promérica 183.938 49747
Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco Improsa 13.139 333.666
Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco BCT 198.997 219.550
Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco Scotiabank Colones 178.302 ---
Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco Davivienda 406.009 362.173
Sobre Valores Emitidos por Entidades Financieras Privados Mutual
Alajuela 1.233.023 1.393.146
Sobre Valores Emitidos por Entidades Financieras Privados Mutual
Cartago 20.221 149.095
Sobre Valores Emitidos por Entidades No Financieras Privados La Nacién 319.332 431.802

Total Productos sobre Inversiones de Emisores Nacionales 16.855.381 16.052.484

La variacion en los ingresos por intereses de las Inversiones colocadas en corto y largo plazo
corresponde a tasas de interés.

Nota 19- Intereses sobre saldos en Cuentas Bancarias

Comprende a los ingresos devengados por concepto de intereses ganados sobre saldos en las cuentas
corrientes del FRE, tanto en colones como en dolares para los periodos terminados el 2019 y 2018:

2019 2018

Intereses sobre Saldos en Ctas Ctes Colones 12.749 41.739

Intereses sobre Saldos en Ctas Ctes Délares 80 18

Total 12.830 41.757
Tipo de

Ingreso Intereses  Cambio al 31-

. en Dolares 12-2019
$139,78 570.09




Nota 20- Ingresos por negociacion instrumentos financieros

Por los periodos terminados el 31 de diciembre del 2019 y 2018, comprende a los ingresos
devengados en ¢l periodo, obtenidos de ganancias en negociacién de instrumentos financieros, en

inversiones en valores de emisores nacionales.

En valores emitidos por el Gobierno

En valores emitidos por el Gobierno Délares

En valores emitidos por otras entidades no financieras
privadas ICE

En valores emitidos por otras entidades no financieras
privadas ICE $ '

En valores emitidos entidades publicas BCR

En valores emitidos entidades pablicas BNCR

En valores emitidos por bancos privados BSJ

En valores emitidos por bancos privados Promeérica

En valores emitidos por bancos privados Scotiabank

En valores emitidos entidades no financieras privadas

Total Ingresos por Negociacion Instrumentos Financieros
Emisores Nacionales '

Nota 21- Ganancias Fluctuacion Cambiaria Cuentas Corrientes

2019 2018
13.664
17
58 58
7 7
93 95
12.966 11.388
94 23
3
46
232 470
27.177 12.044

Por los periodos terminados el 31 de diciembre del 2019 y 2018, corresponde al diferencial
cambiario de los délares que se mantienen en cuentas corrientes, segun tipo de cambio de compra

del Banco Central de Costa Rica.

Ganancia Fluctuacion Cambiaria Cuentas Corrientes
Total Ganancias por Fluctuacion Cambiaria Cuentas
Corrientes

2019 2018
3.304 1.302
3.304 1.302
Ingreso
Fluctuacion Tipo de
Cambiaria en Cambio al 31-
Dolares 12-2019
$5.795 570.09
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Nota 22- Ganancias Fluctuacion Cambiaria en Inversiones en Valores Emisores Nacionales

Por los periodos terminados el 31 de diciembre del 2019 y 2018, corresponde al diferencial
cambiario de las Inversiones colocadas en dolares, el crecimiento de este rubro corresponde al precio
de compra del dolar seglin el Banco Central de Costa Rica.

2019 2018

Ganancia Fluctuacidén Cambiaria Ministerio de Hacienda 120.919 129.400
Ganancia Fluctuacion Cambiaria Inst. Costarricense de Elect. 452.358 476.409
Ganancia Fluctuacion Cambiaria Banco Nacional de C. R 2.699 ---
Total Ganancias por Fluctuacion Cambiaria Inversiones
Emisiones Nacionales 575.976 605.809
Ingreso
Fluctuacién Tipo de
Cambiaria en Cambio al 31-
Délares 12-2019
$1.010.325 570.09

Nota 23- Ganancias por Variaciones en Ia Unidad de Referencia en Inversiones en Valores de
Emisores Nacionales

Por los periodos terminados el 31 de diciembre del 2019 y 2018, corresponde a las variaciones en el
costo de cada unidad de referencia (titulos Ministerio Hacienda y Banco Nacional de Costa Rica),
de las inversiones colocadas en Unidades de Desarrollo, el incremento obedece a un aumento en el
costo de cada unidad de referencia, seglin lo indicado por el Banco Central de Costa Rica, que al 31
de diciembre 2019 es de ¢917.231.

2019 2018
Ganancia por Variaciones Unidades Desarrollo Ministerio
Hacienda 551.662 680.805
Total Ganancias por Variaciones en [a Unidad de Referencia en 551.662 680.805
Tipo de

Ingreso Valuacion

. Cambio al 31-
en Unidades 12-2019
601.443 udes 917.231
| 47




Nota 24- Gastos por Negociacion Instrumentos Financieros Inversiones en Valores de Emisores

Nacionales.

En esta cuenta se registran las comisiones pagadas en las negociaciones de las inversiones, ademas
los gastos correspondientes al ajuste de las diferencias presentadas en los vencimientos de los
cupones con respecto a lo registrado en el Sistema Integrado del FRAP a lo depositado en Bancos
de acuerdo al procedimiento administrativo ajustes diferencia de cupones segin cédigo GF-DFRAP-

SGI-017.

Ingreso por Intereses

Sobre Valores Emitidos por el B.C.C.R. Colones

Sobre Valores Emitidos por ¢l Gobierno M.H Colones

Sobre Valores Emitidos por el Gobierno M.H U.D.

Sobre Valores Emitidos por el Gobierno M.H Dolares

Sobre Valores Emitidos por Otras Entidades Publicas No
Financieras C.N.F.L.

Sobre Valores Emitidos por Otras Entidades Publicas No
Financieras [.C.E

Sobre Valores Emitidos por Otras Entidades Publicas No
Financieras 1.C. E

Sobre Valores Emitidos por Bancos Comerciales del Estado
B.CR.

Sobre Valores Emitidos por Bancos Comerciales del Estado
B.N.CR.

Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco San José
Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco Promerica
Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco Improsa
Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco BCT

Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco Scotiabank

Sobre Valores Emitidos por Bancos Privados Banco Davivienda
Sobre Valores Emitidos por Entidades No Financieras Privados
L.a Nacién

Total Gastos por Negociacion Instrumentos Financieros
Inversiones en Valores de Emisores

2019 2018
— 109.390
55 381.592
-— 61.104
1.562
137 7.226
31.145
26 6.749
- 24.636
—- 85.765
109 66.227
2.874
25.521
26 15.374
4 -
26.365
6 29.150
363 874.680
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Nota 25- Pérdida por Fluctuacion Cambiaria Cuentas Corrientes.

Corresponde al diferencial cambiario de los dolares que se mantienen en cuentas corrientes 2019,
segun tipo de cambio de compra del Banco Central de Costa Rica Por los periodos terminados el 31
de diciembre del 2019 y 2018.

2019 2018

Pérdida por fluctuacién cambiaria cuentas corrientes 5.259 1.066
Total pérdida por fluctuacién cambiaria cuentas
corrientes 5.259 1.066
Perdld?, Tipo de
Fluectuacion .
. Cambiaria en Cambio al 31-
. 12-2019
Délares
$9.225 570,09

Nota 26- Pérdida por Fluctuacion Cambiaria Inversiones en Emisores Nacionales.

Por los periodos terminados el 31 de diciembre del 2019 y 2018, corresponde al diferencial
cambiario de las Inversiones colocadas en emisores nacionales segtin el tipo de cambio de compra
pactado por el Banco Central de Costa Rica.

2019 2018
Pérdida Fluctuacion Cambiaria Ministerio Hacienda 149.830 97.401
Pérdida Fluctuacion Cambiaria Instituto Costarricense de Electricidad 559431 355.479
Pérdida Fluctuacion Cambiaria Banco Nacional de Costa Rica 5.907 -—
Tot‘fal Pérdida por Fluctuacién Cambiaria Inverstones en 715.168 452.880
. Emisores
Pérdida
Fluctuacion Tipo de
Cambiaria en Cambio al 31-
Délares 12-2018
$1.254,483 576,09
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Nota 27- Pérdida por Variaciones en la Unidad de Referencia Inversiones en Emisores
Nacionales

Por los periodos terminados el 31 de diciembre del 2019 y 2018, corresponde a las variaciones en el
costo de cada unidad de referencia (titulos Ministerio Hacienda y Banco Nacional de Costa Rica),
para de las Inversiones colocadas en los emisores nacional, segiin lo pactado por el Banco Ceniral
de Costa Rica.

2019 2018
Pérdida por Variaciones en la Unidad de referencia Gobierno 89.578 79.175
Total Pérdida por Variaciones en la Unidad de
Referencia Inversiones en Emisores 89.578 79.175

Ingreso Valuacion Tipo de
en Unidades Cambio al 31-
12-2019

97.662 udes 917.231

Nota 28- Gastos por Servicios Bancarios

Por los periodos terminados el 31 de diciembre del 2019 y 2018, corresponde a las Comisiones por
los Servicios Bancarios en Délares y Colones, que el Banco Nacional de Costa Rica cobra al FRE
por la utilizacion de la plataforma SINPE.

2019 2018

Comision por Servicios Bancarios Colones 82 164
Comision por Servicios Bancarios Délares — 34
Total Gastos por Servicios Bancarios 82 198

Pérdida Tipo de

Fluetuacion Cambio al 3}-
Cambiaria en 12-2019
Dolares

$0 570.09




Nota 29- Riespos instrumentos financieros

Exposicion Riesgo de Concentracién

Los resultados de la concentracion tanto por Sector, Instrumento y Emisor, se encuentran de
conformidad con la normativa aplicable a este fondo tanto en la Politica Integral de Inversiones y
Liquidez, como en ¢l Reglamento de Gestion de Activos del CONASSIF.

Al concluir el mes de noviembre 2019, el incremento en el monto total del portafolio de inversiones
con relacion al mes que le antecede fue de 1.18% correspondiente en términos absolutos a ¢2,560.87

millones.

Exposicion al Riesgo de Crédito

La Sociedad Calificadora de Riesgo Centroamericana S.A., informé la decisidn, de colocar en
Observacion la perspectiva de las calificaciones nacionales del Banco Popular y de Desarrollo
Comunal, Banco Improsa S.A., Grupo Mutual Alajuela-La Vivienda de Ahorro y Préstamo, Mutual
Cartago de Ahorro y Préstamo y Banco Promérica de Costa Rica S.A ., no obstante, las calificaciones
de riesgo de los diferentes emisores continan sin variacion.

Referente a la pérdida esperada por insolvencia, de los emisores en los cuales se tienen invertidos
los recursos del Fondo (se eximen de este estudio las inversiones realizadas en el Ministerio de
Hacienda, Banco Central, Grupo Nacién, ICE y CNFL), el monto expuesto en el mes de noviembre
2019 fue de ¢78,888.61 millones, generando una minusvalia esperada de ¢171.08 millones.

Exposicion al Riesgo de Liquidez

De acuerdo con los resultados obtenidos, los recursos disponibles en la cuenta de las
disponibilidades (incluye cuenta corriente ¢ inversiones a la vista) para el mes de noviembre 2019,
fueron superiores al 25% de los gastos estimados para el préximo mes, lo cual se encuentra de
conformidad con lo establecido en la Politica de Inversiones y Liquidez 2019.

Exposicion al Riesgo de Mercado

El resultado de la duracién modificada advierte que ante un aumento o disminucién de un 1% en la
rentabilidad de los bonos, la sensibilidad en el precio de los instrumentos que componen el portafolio
de inversiones podria variar en 2.74%, este resultado se encuentra por debajo del limite establecido
en la Politica de Riesgos de 3.21%.



)

VYalor en Riesgo {(VaR) Base Precios

Los resultados obtenidos del valor en riesgo medido a través de los precios de los titulos que cumplen
con las 255 observaciones, fue de 0.152% resultado que se ubica por debajo del limite méaximo
establecido de 0.50%.

Exposicion al Riesgo Cambiario

De acuerdo con los resultados obtenidos de la solucién informdtica, la volatilidad en el tipo de
cambio fue de 0.41% para el mes de noviembre 2019. La demanda de d6lares ha resultado débil ante
factores como: * Baja necesidad de dolares al caer las importaciones « Rebaja de tasas de interés a
nivel mundial que hace poco atractivo ahorrar en d6lares » Poco dinamismo de la economia local.
Mientras tanto, por ¢l lado de la oferta tenemos: * Buen volumen de reservas monetarias y la
posibilidad de mdis recursos en camino por la colocacion de eurobonos y los préstamos
multilaterales, como el del BID « Temporada alta de turismo y la llegada de délares por parte de
empresas trasnacionales que traen recursos para aguinaldos e impuestos.

En noviembre 2019, la posicion en délares del fondo fue de $3.93 millones, con una volatilidad de
0.41%, generando una plusvalia estimada mensual de ¢39.88 millones.

Rendimiento Ajustado por Riesgo (RAR)

El rendimiento ajustado por riesgo calculado con el Sistema de Informacién y Evaluacién del Riesgo
(SIER), fue de 8.132% unidades de rendimiento por unidad de riesgo asumida, con una desviacion
estandar de 0.859%.

Rendimiento Real

E! rendimiento real del portafolio de inversion ha sido superior al 3.35% que indica la valuacion
actuarial (diciembre 2018). En el mes de noviembre 2019, el rendimiento real fue de 6.40%.

Nota 30- Contingentes

Nos informa, el asesor legal del fondo Lic. Gustavo Camacho Carranza del Area Gestién Judicial
que en total se registran seis (4) procesos judiciales referentes al reajuste o concesién de pension
complementaria a cargo del Fondo, tramitados en sede laboral y en los cuales la Institucién figura
como parte demanda.

Los citados procesos se encuentran activos a la espera de sentencia definitiva, siendo todos ellos de
cuantia inestimable, pues lo que se pretende es la declaracién del derecho, sin determinacion
concreta del monto que ese eventual derecho le corresponde.



)

Nota 31- Hechos Relevantes

A continuacion, se presentan los hechos relevantes al 31 de diciembre del 2019 y 2018:

)

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

9N

Diciembre 2018, se realiza creacion de cuenta contable (111-01-00-11}) para el registro de
Inversiones a la Vista por un monto de ¢ 3.094.619 miles de colones, segin acuerdo cuarto de
la sesién 214 del 13 de diciembre 2018 por el Comité de Inversiones y segiin oficio SGI-0055-
2018.

Diciembre 2018, se presenta sobregiro por la suma de ¢22.534 miles de colones en el total
pasivo corriente, por cuanto el monto de la Provisién Pensiones en CP es menor al Pago Plan
Beneficios CP. Se envié oficio SGCFRAP-013-2019 al Lic. Cristian Torres Jiménez de la
Direccion de Actuarial, solicitando los ajustes pertinentes.

Enero 2019, se realiza asiento de diario N° 66 del 31 de enero, de 1o pagado en la cuenta Plan
de Beneficios Corto Plazo, de enero a diciembre 2018 y se traslada a la cuenta de Pago pension
complementaria de Largo Plazo, esto con la finalidad de ajustarse al informe de Actuarial al 31
de diciembre 2017, y asi mantener registrado en corto plazo solo lo pagado de enero a diciembre
de cada afio.

Febrero 2019, se realiza creacion de cuenta contable (111-01-00-31) para el registro de
Inversiones a la Vista en Dolares por un monto de ¢ 60.597 miles de colones, seglin acuerdo
cuarto de la sesion 214 del 13 de diciembre 2018 por el Comité de Inversiones y segin oficio
ABR-066-2019.

Marzo 2019, en este trimestre la cuenta de productos sobre Inversiones de emisores nacionales
(511-00-00), disminuyd con respecto al 2018 en la suma de ¢171.969 miles de colones.

Marzo 2019, en este trimestre la Utilidad del Periodo decrecio en la suma de ¢136.731 miles de
colones de marzo 2019 a marzo 2018.

Junio 2019, en este trimestre la cuenta de productos sobre Inversiones de emisores nacionales
(511-00-00), aumento con respecto al 2018 en la suma de £51.069 miles de colones.

Junio 2019, a este mes la Utilidad del Periodo crecid en la suma de ¢460.126 miles de colones
con respecto a junio 2018.

Octubre 2019, se realiza un ajuste para incrementar reservas del FRE correspondientes a
Provision Pension en Curso Pago Largo Plazo un monto de ¢46.281,473,49 miles de colones,
ademaés se ajustan disminuyendo las reservas, Reserva Beneficio por Separacién por un monto
de ¢72.234,43 miles de colones, Reserva Sentencias Judiciales por un monto de ¢237.990,21
miles de colones, y Provisidn Pensién en Curso Pago Corto Plazo un monto de ¢9.032,740,02
miles de colones, segun lo dispuesto por la Direccidn Actuarial en Estudio “Valuacion Actuarial




del Fondo de Retiro de los Empleados de la CCSS al 31 de Diciembre 2018" y enviado a esta
Subdrea con oficio DFRAP-0818-2019, del 03 de Octubre de 2019.

10} Octubre de 2019, se realiza ajuste con asiento de diario N.° 75 del 31 de octubre de 2019, para

Corto Plazo por un monto de ¢12.065.992,77 miles, segin lo dispuesto por la Direccidn
Actuarial en oficio DAE-1196-2019 del 08 de octubre de 2019, suscrito por el Master Cristian

Torres Jiménez, Jefe Area Actuarial, Cuadro resumen:

Saldo al 31-12-
2018

25.970.757.608
302.390.753.524
(92.154.409.768)

Recursos recibidos de reserva formaciéon C. P
Recursos recibidos de reserva formacion L. P
Traslado recursos a ta provision PCP

incrementar reservas del FRE correspondientes a Reserva Provision Pensidn en Curso Pago
|
|
|

Traslado recursos a la provisién PCP (34.055.977.745)
Reservas Sentencias Judiciales 886.917.550
Beneficio de Separacion 518.371.977

Ajuste Actuarial Saldo Final
3.033.252.751 29.004.010.359
34.215.480.720 336.606.234.244
(26.000.000.000) {118.154.409.768)
{(10.938.508.834) (44.994.486.579)
(237.990.208) 648.927.342
(72.234.429) 446.137.548

Nota 32- Aprobacion de estados financieros

Los estados financieros del Fondo de Retiro de los Empleados de Ia Caja Costarricense de Seguro Social

seran aprobados por la Junta Administrativa.
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INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES SOBRE
EL ANALISIS EFECTUADO A LOS SISTEMAS (TI)

Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social.

Hemos examinado los estados financieros del Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja
Costarricense de Seguro Social., por el afio terminado el 31 de diciembre de 2019 y hemos emitido
nuestro informe con opintén limpia de fecha 07 de febrero del 2020.

Nuestra auditorfa se practico de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria y la “Normativa
relativa a las auditorias externas de los sujetos fiscalizados por la Superintendencia General de ‘
Entidades Financieras, la Superintendencia General de Valores y la Superintendencia de |
Pensiones”. Dichas normas requieren que planeemos y practiquemos la auditoria para obtener la ‘
seguridad razonable de que los estados financieros estan libres de errores de importancia.

Al planear y ejecutar nuestra auditoria del Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja
Costarricense de Seguro Social., tomamos en cuenta la estructura del procesamiento electronico
de datos con el fin determinar nuestros procedimientos de auditoria para expresar nuestra opinién
sobre los estados financieros, y no para opinar sobre la estructura del procesamiento electronico
de datos de la entidad en su conjunto.

La Administracion del Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro
Social., es responsable de establecer y mantener una estructura de procesamiento electrénico de
datos acorde con los requerimientos de la Superintendencia de Pensiones. Para cumplir con esta
responsabilidad, la administracion debe hacer estimaciones y juicios para evaluar los beneficios y
los costos relativos a las politicas y procedimientos de la estructura de procesamiento electronico
de datos. Los objetivos de la estructura de procesamiento electrénico de datos son suministrar una
razonable, pero no absoluta, seguridad de que los activos estan salvaguardados contra pérdidas
provenientes de disposicidn o uso no autorizados y que las transacciones son ¢jecutadas de acuerdo
con autorizactones de la Administracidén y registradas oportuna y adecuadamente, para permitir la
preparacion de los estados financieros, de acuerdo con los criterios establecidos por la Direccion
Ejecutiva.

Debide a limitaciones inherentes a cualquier estructura de procesamiento electrénico de datos,
errores e irregularidades pueden ocurrir y no ser detectados. También la proyeccion de cualquier
evaluacién de la estructura hacia futuros periodos esta sujeta al riesgo de que los procedimientos
se vuelvan inadecuados debido a cambios en las condiciones, o que la efectividad del disefio y
funcionamiento de las politicas y procedimientos pueda deteriorarse.

Para fines del presente informe hemos clasificado las politicas y procedimientos de la estructura
del procesamiento electrénico de datos en las siguientes categorias importantes:
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- Seguridad fisica.

- Seguridad logica.

- Documentacién de Manuales de Procedimientos de los Sistemas.
- Automatizacion de las Operaciones.

- Seguridad general del sistema.

- Registro de bitacoras de control y de auditoria.

- Seguimiento a auditorias anteriores.

Para las categorias de procesamiento electrénico de datos mencionadas anteriormente, obtuvimos
una comprension del disefio de politicas y procedimientos importantes y de si estaban en
funcionamiento y evaluamos el riesgo de control.

Nuestra consideracién de la estructura del procesamiento electronico de datos no necesariamente
revela todos los asuntos de la estructura del procesamiento electrénico de datos que podrian
constituir deficiencias significativas conforme a las Normas Internacionales de Auditoria. Una
deficiencia significativa, es una condicién en la que el disefio y el funcionamiento de elementos
especificos de la estructura del procesamiento electrénico de datos, no reducen a un nivel
relativamente bajo el riesgo de que errores o irregularidades, en montos que podrian ser
importantes en relacion con los estados financieros basicos auditados, puedan ocurrir y no ser
detectados oportunamente por los empleados en el cumplimiento normal de sus funciones. No
observamos ningln asunto relacionado con la estructura del procesamiento electronico de datos y
su funcionamiento que consideremos sea una deficiencia significativa conforme a la definicion
anterior.

Sin embargo, observamos ciertos asuntos relacionados con la estructura del procesamiento
electronico de datos y su funcionamiento, que hemos dado a conocer a la administracion del Fondo
de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social., en la carta de gerencia
nimero CG1-2019-T1 def 07 de febrero del 2020.
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Esta opinidn de contador piblico independiente es para conocimiento de la Junta Directiva del Fondo
de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social, de la Superintendencia de
Pensiones y pablico en general.

DESPACHO CARVAJAL & GOLEGIADOS

TR P v

L el

San José, Costa Rica 07 de febrero del 2020. :

“Timbre de Ley nimero por ¢1.000 del Colegio de Contadores Piblicos de Costa Rica. Se adhiere
y cancela en el original”
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El cumplimiento de la normativa legal aplicable
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INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES SOBRE
EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA LEGAL APLICABLE

Fondo de Retiro de la Caja Costarricense de Seguro Social

Hemos auditado los estados financieros basicos del Fondo de Retiro de los Empleados de 1a Caja
Costarricense de Seguro Social, por el afio terminado el 31 de diciembre de 2019 y hemos emitido
nuestro informe con opinién limpia con fecha 07 de febrero de 2020,

La auditoria se practicd de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria y la normativa

relativa a las auditorias externas de los sujetos fiscalizados por la Superintendencia General de

Entidades Financieras, la Superintendencia General de Valores y la Superintendencia de

, Pensiones. Dichas normas requieren que planeemos y practiquemos la auditoria para obtener
. seguridad razonable de que los estados financieros estan libres de errores de importancia.

El cumplimiento de las Leyes, reglamentos y normativa en general para la regulaciéon y
fiscalizacion del mercado de valores aplicables al Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja
Costarricense de Seguro Social, con la normativa aplicable. Sin embargo, nuestro objetivo no fue
emitir opinién sobre el cumplimiento general con dicha normativa.

Como parte del proceso para obtener seguridad razonable respecto a si los estados financieros estan
libres de errores de importancia, efectuamos pruebas del cumplimiento por parte de Fondo de
Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social con la normativa aplicable. Sin
embargo, nuestro objetivo no fue emitir opiniéon sobre el cumplimiento general con dicha
normativa.

Los resultados de las pruebas indican, con respecto a los asuntos evaluados que el Fondo de Retiro

de fos Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social, cumplié con los términos de las Leyes

y regulaciones aplicables. Con respecto a los asuntos no evaluados, nada llamd nuestra atencion

que nos hiciera creer que ¢l Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro
. Social., no habia cumplido con dichos asuntos.

Tampoco observamos asuntos menores relacionados con el cumplimiento de la normativa legal,

que hayamos dado a conocer a la Administracion del Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja
Costarricense de Seguro Social.
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Esta opinién de contador pablico independiente es para conocimiento del Fondo de Retiro de los
Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social. de la Superintendencia de Pensiones y
pubhco en general. '

DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS
CONTADORES PUBTICOS AUTORIZADOS

R N P TR
"

Péliza deFrdelidad ndmero N° 0] 16 F1IG7 i
Vence el 30 de setiembre del 2020 ! |-

B B I N W T

San José, Costa Rica 07 de febrero del 2020.

“Timbre de Ley nimero por ¢1.000 del Colegio de Contadores Piblicos de Costa Rica, se adhiere
y cancela en el original”
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Proceso de tesoreria.

Proceso de control de cuentas individuales,
Proceso de custodia.

Proceso contable.

Proceso de estudio actuarial.

Para las categorias de control interno mencionadas anteriormente obtuvimos una comprension del
disefio de politicas y procedimientos importantes y de si estaban en funcionamiento y evaluamos
el riesgo de control.

La consideracién de la estructura de control interno no necesariamente revela todos los asuntos de
la estructura de control interno que podrian constituir deficiencias significativas conforme las
normas de auditoria generalmente aceptadas. Una deficiencia significativa es una condicién en la
que el disefio o funcionamiento de elementos especificos de la estructura de control interno no
reducen a un nivel relativamente bajo el riesgo de que errores o irregularidades, en montos que
podrian ser importantes en relacion con los estados financieros auditados puedan ocurrir y no ser
detectados oportunamente por los empleados en el cumplimiento normal de sus funciones. No
observamos ningin asunto relacionado con la estructura de control interno y su funcionamiento
que consideraramos ser una deficiencia significativa conforme a la definicién anterior.

Tampoco observamos asuntos menores relacionados con la estructura de control interno y su
funcionamiento que hayamos dado a conocer a la administracion del Fondo de Retiro de los
Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social.

Esta opinién de contador publico independiente es para conocimiento de la Junta Directiva del

Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social., de la
Superintendencia de Pensiones y publico en general.

.
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Contadiyr Pyt 7300 No. 5607 : T
Péliza de Fidelidad nomero N° 0116 FIG 7 3
Vence el 30 de setiembre del 2020 ) ‘

San José, Costa Rica 07 de febrero del 2020. (

‘ {
AP R O

“Timbre de Ley niimero por ¢1.000 del Colegio de Contadores Publicos de Costa Rica. se adhiere
y cancela en el original”
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Fondo de Retiro De La Caja Costarricense De Seguro Social
Informacion finariciera complementaria

Al 31 de diciembre de 2019
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INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES SOBRE INFORMACION
FINANCIERA COMPLEMENTARIA

Fondo de Retiro de los Empleados de 1a Caja Costarricense de Seguro Social.

Hemos auditado los estados financieros Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja
Costarricense de Seguro Social, que comprenden el estado de activos netos disponibles para
beneficios, al 31 de diciembre del 2019 y el Estado de cambios en los activos netos
disponibles para beneficios por el periodo terminado en esa misma fecha, asi como las notas
explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas contables
significativas y emitimos opinion limpia fechada 07 de febrero 2020.

Responsabilidad de la administracion sobre los estados financieros

La auditoria se realiz6 con base en las Normas Internacionales de Auditoria y la normativa
relativa a los auditores externos de tos sujetos fiscalizados por el Consejo Nacional de
Superintendencia del Sistema Financiero y la Superintendencia de Pensiones. Estas normas
requieren que planifiquemos y desarrollemos el trabajo para obtener seguridad razonable de
que los estados financieros no contienen errores significativos.

La informacidn financiera complementaria que se acompaiia estd presentada con el propdsito
de brindar analisis adicional y no es requerida como parte de los estados financieros bésicos
ni de la SUPEN. Esta informacién financiera complementaria es responsabilidad de la
administracién del Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro
Social estuvo sujeta a los mismos procedimientos de auditoria aplicados en la auditoria de
sus estados financieros basicos.

Responsabilidad de los auditores

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las Normas Internacionales
de Auditoria y la normativa emitida por el Consejo Nacional de Supervisidn del Sistema
Financiero y la Superintendencia de Pensiones, siempre detecte una incorreccidon material
cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales
si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones economicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.
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Opinion

En nuestra opinidn, la informacion financiera complementaria se presenta de forma razonable
en todos los aspectos relevantes relacionados con los estados financieros tomados en
conjunto.

Esta opinién de contador plblico independiente es para conocimiento de la Junta Directiva
de la Fondo de Retiro de los Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social.y piblico
en general.

CONTADORES TORIZADOS
® .
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“Timbre de Ley nimero por ¢1.000 del Colegio de Contadores Publicos de Costa Rica. se
adhiere y cancela en el original”
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FONDO DE RETIRO
FONDO RETIRO EMPLEADOS
BALANCE DE SITUACION
Al 31 de diciembre 2019 y 2018
(Expresados en miles de colones costarricenses)

Variacién
Notas 31122019 % 31/12/2018 % Absoluta Porcentual
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Disponibilidades
Efectivo
Wiversiones & b Vista | 2,168,595 0.99 3,094,613 1.53 {926,024) -29.92%
Cuentas Carrientes y de Ahorre
Cucntas Corricndes yde Ahomos BNCR Colones 3 796 .00 68,465 0.03 (67,673) -98.84%
Cucnias Cormenics yde Ahormos BNCR Délarss 3 157,999 007 38,323 Q.02 115,676 312.28%
Inversiones en Valores
Inversiones en Velores de Emise res Nacionnkes 4 42,532,627 19.35 49,354,024 2434 {6,821,396) -13.82%
. P rimas y Desouenton ! kvers iones en Vakres Emisores Nacionale s 4 295,806 0.13 306,742 015 (10,936) -3.57%
Plusvalia (Minusvalia) nu rkazada por Vaker./ Iavers.en Valor, Emisor. Nacion, 4 756,684 0.34 {158,653) (0.08) 915,376 -576.82%
Cuentas y Productos por Cobrar sobre Inwersiones
Cuentas par Cobrar
Uitules Vencidos Pendientes de Cobra 5 - - 253,078 012 {253,078) -100.00%
Productos por Cobrar sobre Inversiones
Troresas porGabmr/ vers, Enisares Nuolopales & 3,378,162 154 2,763,250 1.36 614,911 22.25%
Cargos Diferidos
{taslos Pegados porAriicipade Pensien Comph:mentatia ] 1,092,003 056 1,111,983 0.55 (19,980% -1.80%
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 50,382,671 22,93 56,831,794 2802 (6,449,123) -11.35%
ACTIVO NO CORRIENTE |
Inversiones en Valores \
mversiones en Vakres de Emisores Nacionales 4 159,398,577 72,53 146,737,928 72,36 12,660,649 8.63% i
: Primes yDescuenta s/ verviones en Vulares Emisores Nacioaaks q 2,343,814 1.07 2,089,408 1.03 254,206 12.17% |
i P lus valia (Midus vafia) no reliazada por Valor./ invers.en Valor. Emisor. Nacidn. 4 7,646,845 3.48 (2,869,335) (1.41) 10,516,180 -366.50% ‘
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 169,389,035 77.07 145,958,001 71.98 23,431,035 16.05% |
TOTAL ACTIVO 219,771,707 100.00 202,789,795 100,00 16,981,912 8.37%
ORDEN DEUDORAS
Cucnta de Orden Scutencias Judiciaks 8 192,195 19.25 192,195 19.25 - 0.00%
Cucnia de Orden Confingencin Legal SR B 806,112 8075 836,112 80.75 - 3.00%
TOTAL CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 998,307  10G.00 998,307 100.00 - 0.00%
Continua...
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FONDO DE RETIRO
FONDO RETIRO EMPLEADOS
BALANCE DE SITUACION
Al31 de diciembre 2019 y 2018
(Expresados en miles de colones costarricenses)

PASIVO
PASIVO CORRIENTE
PROVISIONES

Provisin para Pensiones en Corso de Pago CP

Pago Plande Bepefieios CP

TOTAL PASIVO CORRIENTE
PASIVO NO CORRIENTE

Provision para Pensiones en Curso de Pago 1P

Pago Plaude Beneficios 1P
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE
TOTAL PASIVO

PATRIMONIO
Aporiaciones Recibidas (2porie palronal)
Trashdo de Recursos ala Provisiin Pension Cursa Pago
Trasbdo de Recursos alRegmmen Obligalono de Pensiones Complementanas
Rendmicnlos Acumubdos -
Tmshdo de Recursos ala Provisen P ension Curso Pago
Reserva Restringida para Sentencias Jﬁrﬁciﬂks
Reserva Reslimgida para Benelicio de Separacién
Plusvalia (Mmusvakia) No Realzada pos Valoraciéna Mercado hwvers.
ilidad (pérdida) del Ereicio
TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO
ORDEN ACREEDORAS

ContraCuenla de Orden Sentencias Judiaks

CouiraCuenta de Orden Contingescia Legal BR
TOTAL CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

Variacion

3141242019 % 31/12/2018 % Absoluta  Parcentual
29004010 1682 25,970,758 15.84 3,033,253 11.68%
(28,765,004)  (16.68) (35993,291)  [15.85) (2771,712) 10.66%
239,007 0.4 (22,534) (0.01) 261,541 -1160.66%
336,606,234  195.16 302,390,754 18440 34,215,481 11.1%
(164,371,792)  (95.30) (138,378,501)  (84.38) (25,593,291) 18.78%
172,234442  99.86 164,082,253 10001 8,222,189 5.01%
172,473,449 100.00 163,989,719  100.00 8,483,730 5.17%
138843070 29355 12160262 31341 17,240,244 14.18%
(118,154,410 {249.81) (121544100 (23751) {26,000,000) 28.21%
(1,097.850)  {2.32) (958,671) {247) (136,179) 14.52%
63,204,826 13363 45988546 11853 17,215,380 37.43%
(44,994 487)  (95.13) {34.055,978)  (87.77) (10,938,509) 1212%
647341 137 886,918 29 (239,576} 2701%
446,138 0.94 518,372 134 (72,234) -13.93%
840352 1777 (3,028,028) (7.80) 11,431,556 -37752%

- - 0.00%

47,298,258 100,00 38,800,075 100,00 8498182 21.90%
219,771,767  100.00 202,789,795 100.00 16,981,912 8.37%
192195 1925 162,195 1925 0.00%
806,112 8075 806,112 §0.75 0.00%
998,307 10000 998,307  100.00 - 0.80%
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FONDO RETIRO EMPLEADOS
ESTADOS DE PRODUCTOS Y GASTOS
Del 01 de enero al 31 de diciembre 2019 y 2018
(Expresados en miles de colones costarricenses)

PRODUCTOS

Producios sobre biverswnes de Emisores Nacionaks bgresos porhilerses
Intereses Ganados sabre saldos ¢r Cugnias Comentes

Ingresos pat Negociaciin nstumentos Fancieros

Ganancias Fheluacion Cambiaria Cuentas Comenies

Gananciss Flucluacion Cambiaria en bversio ees en Valbores Emsores Nacionaks

Gananeias por Vacaciones en |2 Unidad de Referencia en lvers. en Valores Emisares Nacibn.

TOTAL DE PRODUCTOS

GASTOS

PorNeguciatd o bstumentos Franewros bversones en Valores de Emsores Nacionales
Pédida por Fluctuackin Cambiar Cueatas Comenles

Pérduda pot Fluctuaciin Cambiara en hverswnes Emg ores Nacionaks

Pérdida por Yariaciones en b Uniad de Referencia hversiones enEmisores Nacioraks

Gaslos porServierns Bancanios

TOTAL DE GASTOS

UTILIDAD (PERDIDA} DEL EJERCICIO

Variacién
A1 % naymg % Absoluta  Porcentual
18538 BH 1602485 92 8% 500%
280 0 475 0 (28928)  -6928%
w0 20 07 1513 12565%
334 0l 150 00 2000 15382%
SO 3 65809 348 Q0833)  -402%
BL6. 306 60805 391 (913 -1897%
03T 10000 139203 10000 62128 363%
% M g8l 612 67538 -50.96%
5259 6 1066 008 414 30358
7568 86 52880 316 %3 5792%
8957 1105 B 58 16403 1334%
g2 o 9 00 (118 5856%
TR0 W00 LASG00 10000 (OIS -444%
T 10000 15986204 10040 1209677 T4%%



FONDO DE RETIRO
ESTADO DE PRODUCTOS Y GASTOS MENSUAL
DEL 01-12 AL 31-12 DEL 2019-2018
(CIFRAS EN MILES DE COLONES)

Variacion

22013 % 3122018 % Absoluta  Porcentual

PRODUCT(S
Productos sobre versiones de Emisores Nacionales higresos por btereses 1,466,564 9323 1283251 §7.92 183,312 14.29%
Bilereses Ganados sobre saklos cn Cuenlas Corientes 73 002 1008 007 (634)  -6296%
PorNegocizcion hstmmenios Fiancieros hiversiones en Vabores Fmisores Nacinales 12 0.00 3 0 (3,108)  99561%
Ganancias Flucizacion Cambiatia Cucalas Comientes 3,076 0.20 505 003 2570 508.73%
Ganancias Fleeluacion Cambiriz en hversiones ea Valores Fmiseres Nacbnaks 77,262 491 57910 1% 19,332 3337%
. Ganancias por Varacianes en b Unidad de Referencia en bvers. en Vak res Emisores Nacion. 25,805 1.64 13671 779 (87.866)  -77.30%
* TOTAL PRODUCTOS 1573,091  160.00 1459485 100.00 113,606 7.78%

GASTOS

| PorNegociacion bislrumentos Finenciros bversivnes en Valores de Fmisores Nacionales 1 0.00 1 000 ()  -2000%
‘ P érdida por Fluctuacion Cambiaria P rovision e kversiones Emisores Nacionales 32751 8793 25100 9995 7,650 3048%
Pérdids por Varizeion en la Unidad de Referencin en lnversiones Emisores Nacionakes 4488 1205 - - 4,488 100.00%
Gaslos por Servicias Bancarios 7 0.02 12 005 (5)  -43.40%
TOTAL GASTOS 37,246 100,00 25113 100,00 12,133 48.31%
UTILIDAD (PERDIDA) DEL EJERCICIO MENSUAL 1,535,844 10000 1,434,372 100.00 101473 7.07%

71




S TR

y

FONDO DE RETIRO

ESTADO DE CAMBIOS DEL PATRIMONIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 Y

2018
(CIFRAS EN MILES DE COLONES)

Aportucionss

Recibidar

Salda al 31 ér Piciembre del 2017 [IEN P19
Capilalizacion reservas

Cracion de reservas t
Ajories a0 ¥
Trashdo de Recurses alRegimen

Obigalone de Pensiones Co mpkmentarias

Trashdo de Recurses alRegimen
Qblgatone de Pensiones Co mpk mentarias
P hosvalia (minvsvaka) no reabzada
Rendimientos acumulados Die

Excedente delafio 1,986 204

Sulde 2031 de Diciembre 2018 12,602,926

Capitalizacibn reservas
Ajus e de reservas 0
Aportcs paome ¥

Trazhdos de Recuros ab Provisian
Pension Cusso Pago

Traskdo de Recurres alRegimen
Obligale rio dz Pensiones Complemeniasizs

P lus valis fmmusvalo jno reabzada
Readimientes acumubidos

Tras kde de Recursos alRegimen
Oblgatosio de Pensianes Comphmenlafias

Excedents delafio

Salde al ILde Diciembre del 2049 PI,343,4M

Traslade
Recuarses

Reterve PCP

15,054 410

4,100,000

9,440

-26,000,000

-118,854 410

Traslads

Recaros

Guli Patren

217,186

-uugs Y

358,470

s Y

-1,097,850

Renadimientos

Acimiuladay

30,002,743

5,586,204

45,988 344

7154380

63,104,826

Trasleda
Recursas

Rererva PCP

19,795,338

-K.260,643

-34,085,978

-0.538 509

44,994,487

Reserva Reserea Reserrn

Sepuracid Sentenciny

a Contingencias  Judiciales

411,763 9,257,604 1,440,013

03,509 8257694 27889

-5 206

51,172 ] 834918

2 # 139316

446,138 0 641,341

Plusvalis
{mizusralint  Reyuitado del

we reslicadn Periade
ELER13) L]
16189
L]
3,018,028 ]
W3LIs6
0
E,403,529 ]

Porrimsnia

11,557,710
]
-5,389.974
788,860
-4,160,000

L1485

-3,626,401
15,986,204
1,725,561

18,804,875

]
-1E0
17,240,244

-16,000,000

-139,179

1,431,556
0

-10,238,509

17,246,880

47,258,157
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FONDO DE RETIRO
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 Y 2018
(CIFRAS EN MILES DE COLONES)

w1y MIE
Actividod de oprracitn
Extsdants (pirdidi] gel panode 17215580 3, #8020+
Pargdex cplieadoy o renitados gue ne regiieren fse de Bfac rive
Primis v Deascventos sedre Invendoner an Valores Emisores Nacionales 343370 W271,24%
Plusvastin (Misuevalis) no Realizada por Valeratios /invers, en Valooes Emirores Nacionales 11431558 3,811,594
Subtetsl 5,541,054 9324 852
Yariacidn dii activasy paviver de operacion
Coesitys por colesr corts plaze o] ]
. Variscidn sp Inversionsi -5 830,243 -4 181,350
Inceresex por Coboar whbre Inversionss Embrores Nacionatas 14 811 -i83 86
Tiutor Vencides Pendisntes &2 Colva ' 25078 [
Impueito sobre Resits por Cobrar o 1E8,582
Gastos Pagrdos por Antitipads . 18,580 A1,4332
Provisibn para Pensiones en Corso Dago Neta §.483,730 1,757,738
Efectivo generads por astvidadis ¢ opereciin 1540078 14875305
Actividad di fingiicicmiento
Yarlatide metk an Patrlmonie -8,717 488 <14,343,83%
Efecrive penerade (usade} en dethiidades de fnnneiemivnso 5,717,608 -14,743 839
Variscidn en efective ¥ equivilentis db efaciive ) V4020 2,131,466 |
Efactive v equivsletites ob afastive al infiio del adie 3201410 1,068 44 |
Ejresivo p dgutvalsnns de afeeive ol final d41 eito 2.327,3%0 3201410
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