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24 de marzo 2017 

DFRAP-0237-2017 

 

Doctor 

Álvaro Ramos Chaves, Superintendente  

Superintendencia de Pensiones 

 

ASUNTO: Remisión Informe Gobierno Corporativo Fondo de Retiro Empleados 

CCSS -Periodo 2016 

 

Estimado Señor: 

 

  De conformidad con el Reglamento de Gobierno Corporativo aprobado por el 

Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero en el literal B), de los artículos 16 

y 5, de las actas de las sesiones 787-2009 y 788-2009, celebradas el 19 de junio del 2009 y 

publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 129 del 6 de julio del 2009, en su artículo 19 

cita lo siguiente:  

 

“…La Junta Directiva u órgano equivalente debe aprobar, remitir y publicar, por los medios 

que disponga el superintendente respectivo, el informe anual de gobierno corporativo con 

corte al 31 de diciembre. Dicho informe es de carácter público y deberá enviarse como 

máximo el último día hábil de marzo de cada año…”  

 
 En virtud de lo anterior se remite el informe de Gobierno Corporativo del Fondo de 

Retiro de Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social, correspondiente al período 

2016, en el cual fue aprobado en el acta 355 del pasado 21 de marzo del 2017; por nuestra 

Junta Administrativa, conforme con el siguiente acuerdo: 

ACUERDO TERCERO: Por mayoría de los presentes miembros de esta Junta 

Administrativa, en cumplimiento con la normativa del artículo 19 del Reglamento de 

Gobierno Corporativo aplicable al Fondo de Retiro de Empleados de la Caja Costarricense 

de Seguro Social; una vez revisado el informe de Gobierno Corporativo del periodo 2016 

presentado por el Lic. Víctor Fernández Badilla, Director Ejecutivo del FRAP; Acuerdan: 

aprobar el “Informe de Gobierno Corporativo del periodo 2016” del Fondo de Retiro de 

Empleados, con el fin de remitir a la Superintendencia de Pensiones en el plazo establecido. 

Así mismo se instruye a la Dirección Ejecutiva del FRAP para que coordine su remisión y 
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publicación de conformidad con los medios establecidos a nivel institucional. Acuerdo 

Firme 

Así mismo se adjunta la dirección electrónica http://www.ccss.sa.cr/frap en la cual se 

puede comprobar el lugar de su publicación en el portal Web de la Caja Costarricense de 

Seguro Social. 

En la mejor disposición de ampliar detalles,  suscribe. 

 

Atentamente, 

 

 

Lic. Víctor Fernández Badilla, MEE 
Director Ejecutivo 

 
Copia:   
Miembros de Junta Administrativa FRAP 
Área Beneficio por Retiro 
 
 
 

Nombre documento Adjunto 

Adjunto: Informe Gobierno Corporativo 

Periodo 2016 
Informe Anual 

Gobierno Corporativo al 31-12-2016 SUPEN.pdf
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