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INFORME DE RESULTADO DE PROCEDIMIENTOS PREVIAMENTE CONVENIDOS 
 

 

A la Superintendencia de Pensiones y a la Junta Directiva del 

Fondo Retiro de Empleados de la Caja Costarricense de Seguro Social 
 

Nuestra firma Gutiérrez Marín y Asociados, firma debidamente inscrita en el Colegio de Contadores 

Públicos de Costa Rica, fue contratada por la Administración del Fondo Retiro de Empleados de la Caja 

Costarricense de Seguro Social (FRE), para identificar conforme lo requerido en el Decreto Ejecutivo 

38292-H publicado en la Gaceta No.79 del 25 de abril de 2014, el monto de los gastos anuales, directos 

o indirectos, incurridos por la administración del Fondo FRE, según “Estudio de Gastos Administrativos 

Dirección del FRAP” correspondiente al año terminado el 31 de diciembre de 2016, con base en los 

procedimientos convenidos con la empresa, dicho fondo es una dependencia de la Caja Costarricense de 

Seguro Social, cédula jurídica 4-0-42147, domiciliada en San José, avenida segunda, entre calles 5 y 7. 
 

Nuestro compromiso se llevó a cabo de acuerdo con las Normas Internacionales para Servicios 

Relacionados a trabajos de procedimientos convenidos. Los procedimientos fueron realizados para 

identificar el monto de los gastos anuales, directos o indirectos, incurridos por la administración del 

Fondo, según informe “Costos Administración del Fondo Retiro Empleados de la CCSS, para el periodo 

2016”, anexo 1 a este informe y se resumen como sigue: 
 

A. Identificar del informe anexo denominado “Costos Administración del Fondo Retiro Empleados 

de la CCSS, para el periodo 2016” el monto de los gastos anuales, directos o indirectos, incurridos 

por la administración del Fondo FRE. 
 

B. Conforme la metodología utilizada en el informe “Costos Administración del Fondo Retiro 

Empleados de la CCSS, para el periodo 2016”, verificar por medio de una muestra que el monto 

de gastos corresponde a gastos directos o indirectos por la administración del Fondo FRE., para 

el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016. 
 

Informamos en el mismo orden que los procedimientos anteriores, los resultados obtenidos en la 

ejecución de dichos procedimientos: 
 

A. Pudimos identificar que según el Estudio de Gastos Administrativos Dirección del FRAP, 

elaborado por la Contabilidad de Costos de la Caja Costarricense de Seguro Social, para el 

periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015, el monto correspondiente a 

gastos por administración del fondo FRE es por ¢665,161,743.17, conformado por los siguientes 

rubros: 

Servicios personales ¢     467,438,958  

Otros gastos        64,690.436  

Gastos administrativos      133,032,349  

 ¢     665,161,743  
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B. De acuerdo a la muestra determinada en forma no estadística y a la metodología utilizada por la 

Contabilidad de costos, observamos que los gastos por administración del Fondo FRE corresponden 

a: 

 

 Servicios personales: corresponden a gastos directos de salarios de personal (Funcionarios 

operativos, Comités, entre otros) que han dedicado durante el año horas en gestiones relacionadas 

con el fondo.    

 Los otros gastos: corresponden a gastos directos como materiales, suministros y otros servicios no 

personales relacionados con la operación del Fondo. 

 Los Gastos administrativos: corresponden a otros gastos indirectos y se refieren a unidades de apoyo 

como son Recursos Humanos, Dirección actuarial, Auditoría Interna, servicios públicos, tesorería 

 

Los procedimientos antes mencionados no constituyen ni una auditoria ni una revisión efectuada de 

acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria, por lo que no expresamos ninguna seguridad sobre la 

integridad del monto de gastos por administración del Fondo FRE al 31 de diciembre de 2016. Si 

hubiéramos realizado una auditoria o revisión de estados financieros de acuerdo con Normas 

Internacionales de Auditoria, otros asuntos podrían haber surgido a nuestra atención que habrían sido 

informadas.   

 

Este documento es únicamente para el propósito expuesto en el primer párrafo de este informe y no debe 

usarse para ningún otro propósito ni ser distribuido a terceros no referidos.  

 

No me alcanzan las limitaciones del artículo 9 de la Ley 1038, ni los artículos 20 y 21 del Reglamento a 

dicha Ley, ni el Capítulo Tercero del Código de Ética Profesional del Colegio de Contadores Públicos 

de Costa Rica, explícitamente los artículos 11, 12, 17 y 18, así como el artículo 59 inciso g del referido 

Código para emitir este informe. 

 

Se extiende el presente informe a solicitud del interesado para fines de reportar los gastos anuales por la 

administración del fondo FRE a la Superintendencia de Pensiones (SUPEN). Dada en la ciudad de San 

José el 1 día del mes de febrero de 2017. 

 

 
Lic. Mario Gutiérrez Herrera 

Contador Público Autorizado No.2005 

 

Exento del Timbre según artículo 8    
 

Póliza 0116- FIG 7 vence el 

de la Ley No. 6663    

30 de setiembre del 2017



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 1 


























