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Acta de Junta Directiva — Sesion N° 9150

Participan en la sesion el Lic. Juan Manuel Delgado Martén, asesor legal de la Junta
Directiva, la Dra. Liza Maria Vazquez Umanfa, jefe de Despacho de la Presidencia
Ejecutiva y la Msc. Marisabel Garcia Rojas, jefe de Despacho de la Gerencia General.

Comprobacion de quorum, segun consta en el encabezado del acta de esta sesion.

Esta sesion se realiza de forma virtual de conformidad con el articulo 1° de la sesion
N°9086.

Lecturay aprobacién del orden del dia >

Consideracién de la agenda distribuida para la sesién de esta fecha, que seguidamente
se transcribe, en forma literal:

) “Minuto de silencio por el fallecimiento del doctor Mario Devandas Brenes
(g.d.D.9g).

II) Propuesta convocatoria para proceso eleccion designacion candidato por
parte del movimiento sindical para sustitucion doctor Mario Devandas Brenes

(q.d.D.g).

lll) Consulta a la Procuraduria General de la Republica sobre el alcance y las
competencias del nombramiento pro tempore.

ARTICULO 1°

El sefior Presidente de la Junta Directiva da la bienvenida a la directora Martha Elena
Rodriguez Gonzélez, representante pro tempore del sector laboral (movimiento sindical),
quien ha sido nombrada por el Consejo de Gobierno en el articulo sexto del acta de
la sesién ordinaria numero ciento cuarentay uno, celebrada el 5 de enero del afio
2021.

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones
suscitadas, articulo 1°:

BIENVENIDA-DIRECTORA-MARTHA-RODRIGUEZ
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ARTICULO 2°

Se guarda un minuto de silencio por el fallecimiento del doctor Mario Devandas Brenes
(q.d.D.qg).

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones
suscitadas, articulo 2°:

MINUTO-SILENCIO-DR-MARIO-DEVANDAS

ARTICULO 3°

Considerando que:

1)

2)

El doctor Mario Enrique Devandas Brenes (q.d.D.g) fungié como integrante de la
Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, en representacion del
Sector Laboral, concretamente de los sindicatos, hasta el 25 de diciembre del afio
2020, en que acaecio su fallecimiento.

El Consejo de Gobierno en la sesion namero ciento cuarenta y uno, celebrada el
cinco de enero del afio dos mil veintiuno, en su articulo sexto; comunicado mediante
oficio N° CERT-003-2021 suscrito por el Sr. Carlos Elizondo Vargas, Secretario del
Consejo de Gobierno, adopté el acuerdo que textualmente dice:

“-ARTICULO SEXTO: Nombramiento del representante pro tempore del sector
laboral sindical, ante la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro
Social. Se conoce el oficio SJD-0001-2021 4 de enero de 2021, suscrito por el
sefior Roman Macaya Hayes, Presidente Ejecutivo de la Caja Costarricense de
Seguro Social, que textualmente dice: “SJD-0001-2021. 4 de enero de 2021. Sefior
Carlos Elizondo Vargas. Secretario Consejo de Gobierno. PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA. ASUNTO: Sentido fallecimiento del Dr. Mario Devandas Brenes,
Representante Sindical, Junta Directiva Caja Costarricense de Seguro Social y
consecuente necesidad de nombramiento pro tempore. Estimado sefior: Reciba un
atento saludo. Deseo hacer del conocimiento del Consejo de Gobierno el sensible
fallecimiento del Dr. Mario Enrique Devandas Brenes, acaecido el pasado 25 de
diciembre del 2020, quien fungiera como miembro de la Junta Directiva, como una
persona comprometida e identificada con la misién y vision de la Caja Costarricense
de Seguro Social. Ante el lamentable fallecimiento y en virtud de que el Dr.
Devandas fue nombrado por el Consejo de Gobierno segun consta en el articulo
tercero del acta correspondiente a la sesion extraordinaria nimero uno, celebrada
el treinta y uno de mayo del dos mil dieciocho como miembro de la Junta Directiva
de la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), en su calidad de representante
del Sector Laboral designado por el Movimiento Sindical, en este momento se
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imposibilita la conformaciéon del quérum integral que exige el articulo seis de la Ley
Constitutiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, generdndose como
consecuencia juridica que la Junta Directiva no pueda sesionar validamente. En ese
sentido es importante sefialar que la Junta Directiva no sélo es el érgano de mayor
jerarquia en esta entidad, sino que diversas normas juridicas disponen
competencias o funciones que son exclusivas y excluyentes de dicho érgano. Por
este motivo, y tomando en consideracion que el pais atraviesa una emergencia
nacional provocada por el COVID 19, en la cual la Institucion tiene un rol esencial
de cara a la atencion de la pandemia, es de vital importancia contar con la Junta
Directiva funcional lo antes posible. Es por lo anterior que resulta indispensable
proceder con el nombramiento, por parte de ese Consejo de Gobierno, de una
persona para que, de forma interina, ocupe el cargo como miembro de la Junta
Directiva de la CCSS (esto de conformidad con el articulo 2 del Decreto nimero
29824 -MP), permitiendo la integracion del quérum integral para sesionar. Lo
anterior conforme a los siguientes fundamentos: Primero: Que la existencia y
funcionamiento de la Junta Directiva de la CCSS es esencial dentro del marco de
juridicidad que regula a dicha Entidad, en el tanto, por disposicién expresa de ley
(articulo 6 de la Ley Constitutiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, Ley
No. 17 del. 22 de octubre de 1943 y sus Reformas), esa Junta Directiva debera
estar integrada por nueve miembros, uno de los cuales seré designado por el Sector
Sindical. Ademas, a dicho Organo Colegiado por disposicion legal expresa, le han
sido asignadas una serie de competencias, exclusivas y excluyentes, esenciales
para el buen funcionamiento de la CCSS (Articulo 14 de la Ley Constitutiva de la
CCSS); de modo tal, que la omision en el ejercicio de esas funciones bien puede
implicar una grave afectacion a la buena marcha de esa Institucion. Segundo: La
CCSS por disposicién constitucional expresa (articulo 73 en relacion con el 21,
ambos de la Constituciébn Politica), tiene dentro de uno de sus principales
cometidos, la atencién y el cuido de la salud y la vida de los asegurados, lo que
implica que, al tener esta Entidad la responsabilidad de velar por esos esenciales
derechos fundamentales y humanos, ante la posibilidad de que por motivos como
el antes esbozado (rompimiento del quérum integral de la Junta Directiva), se pueda
ver afectado el normal funcionamiento de la Instituciébn y con esto, la potencial
afectacion al servicio publico, es que resulta de rigor, en resguardo de la proteccién
de esos derechos fundamentales de los asegurados, en relacion con el Principio de
Eficiencia que rige la prestacion del servicio publico (Arts. 139.4, 140.8 y 191, todos
estos de la Constitucion Politica, en relacion con el articulo 4 de la Ley General de
la Administracion Puablica), que el Consejo de Gobierno, con base en el articulo 2°
del Decreto 29824-MP, de forma cautelar y provisional, designe y nombre a una
persona para que de manera interina ocupe el cargo. Una vez hecho tal
nombramiento, a efecto de cumplir con el procedimiento de designacion definitiva
del representante del Sector Sindical, de conformidad con lo establecido en el
Decreto 29824-MP, la Junta Directiva de la CCSS, adoptara el acuerdo
correspondiente, mediante el que convoca al Sector Sindical para que, de
conformidad con el procedimiento definido a tal efecto en el mencionado Decreto,
sea designado el titular que en definitiva ocupara tal cargo en la Junta Directiva.
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Tercero: Que de conformidad con el régimen juridico que regula la materia de
contratacion administrativa en la CCSS, corresponde a la Junta Directiva la
adjudicacién de licitaciones publicas cuyos montos sean mayores a un millén de
dolares (muchas de ellas relacionadas con las compras de medicamentos y equipo
médico, entre otros), lo que implica que, mientras ese Organo Colegiado no pueda
operar con normalidad, todas las licitaciones que superen ese monto econémico se
paralizaran, con el consecuente atraso y eventual afectacion al servicio publico
(debe tomarse en consideracion que en la actualidad se encuentra en curso un
procedimiento para nombramientos de Gerentes titulares en la CCSS, siendo que
es a la Junta Directiva a quien corresponde el acto de nombramiento). Cuarto:
Conformado el quérum integral, la Junta Directiva de la CCSS convocara al Sector
Sindical, para que mediante el procedimiento establecido al efecto procedan a
designar al titular, representante de ese Sector, como integrante del mencionado
Organo Colegiado, para que luego sea nombrado por el Consejo de Gobierno,
segun procedimiento establecido en el Decreto 29824-MP. Sobre el particular es
menester reiterar que siendo de suma urgencia el nombramiento de un miembro
interino en Representacion del Sector Sindical ante el fallecimiento del titular y por
encontrarnos en un estado de emergencia nacional y calamidad, en tanto se lleva
a cabo el proceso ordinario establecido, es dable considerar de creerlo pertinente,
lo sefialado por la Procuraduria General de la Republica en el dictamen OJ-067-
2004 del 7 de junio de 2004 segun se detalla: “En el caso concreto, tenemos, de
una parte, el cumplimiento de una serie de etapas procesales que tienden a permitir
una Junta Directiva con representacion de determinados sectores, lo que a su vez,
genera un derecho de esas organizaciones sociales de seleccionar las personas
gue los van a representar. De otro lado, la obligacién de prestacion eficiente,
regular, continua y 6ptima de los servicios esenciales para la poblacion que brinda
la Caja, para lo cual requiere tener integrado su érgano jerarquico superior, que es
la Junta Directiva. Considera este Organo Asesor que ante la disyuntiva planteada,
debe interpretarse que deben hacerse prevalecer estos ultimos, de forma tal, que
se pueda integrar una primera Junta Directiva provisional que realice las funciones
gue le competen a dicho 6rgano, incluida la obligacion de convocar a los sectores
para que designen sus representantes. Si fuese posible, podria intentarse buscar
algun grado de representatividad de los sectores, en esa primera designacion, pero
sin seguir el mecanismo formal establecido en la Ley y el Reglamento. En todo
caso, la vigencia del nombramiento de los representantes de los distintos sectores
gueda sujeta al lapso de tiempo estrictamente necesario, para que, se sigan los
procedimientos de eleccién establecidos en la Ley y el Reglamento respectivo.
Conforme se le comunique al Consejo de Gobierno la designacion de los
representantes, éste debe proceder a realizar las sustituciones correspondientes.”
(el subrayado es nuestro). De igual forma valga indicar al estimable Consejo de
Gobierno el antecedente existente en el articulo segundo del acta de la sesién
ordinaria numero ochenta y cinco, celebrada el 10 de enero del afio 2012, en el cual
dicho 6rgano adopté acuerdo de nombramiento de representante pro tempore del
sector laboral sindical, ante la Junta Directiva de la CCSS por las mismas razones
gue ahora nos afectan, lo anterior en caso de requerir la revision y analisis de dichos
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antecedentes y respetuosamente procurar de igual forma que la escogencia del
miembro interino cuente con la participacion que se defina para el sector respectivo.
Finalmente reiterar que el nombramiento interino de forma oportuna y pertinente
permitird a la Junta Directiva entre otras cosas, realizar la convocatoria de las
agrupaciones sindicales, acorde con las disposiciones legales y reglamentarias que
regulan la materia, en concreto el articulo 6 de la Ley Constitutiva de la Caja
Costarricense de Seguro Social (Ley 17 del 22 de octubre de 1943 y sus Reformas),
asi como el Decreto No. 29824-MP. Con las muestras de mi consideracion, Roman
Macaya Hayes, Ph.D. PRESIDENTE DE JUNTA DIRECTIVA”. El nombramiento del
sefior Mario Devandas Brenes, como miembro de la Junta Directiva de la Caja
Costarricense de Seguro Social, en su calidad de representante del Sector Laboral,
designado por el Movimiento Sindical, se efectué por acuerdo del Consejo de
Gobierno que consta en el articulo tercero del acta correspondiente a la sesion
extraordinaria numero uno, celebrada el 31 de mayo de 2018. Lo anterior, con
fundamento en la comunicacion efectuada mediante oficio del 18 de mayo de 2018,
suscrito por los sefiores Martha Elena Rodriguez y Gilberto Cascante Moreno,
Coordinadores del Movimiento Sindical. El sefior Mario Devandas Brenes fue
elegido en la asamblea realizada por la Asamblea de Representantes del Sector
Sindical, celebrada el 16 de mayo del 2018. Se conoce también el oficio CTRN
0012021 de 5 de enero de 2021, suscrito por los sefiores Lenin Hernandez Navas
y Mario Rojas Vilchez, por su orden Presidente y Secretario de la Confederacién de
Trabajadores Rerum Novarum, mediante el cual, ante la necesidad de que se
realice un nombramiento provisional en la Junta Directiva de la Caja Costarricense
de Seguro Social, proponen a la sefiora Martha Elena Rodriguez Gonzélez ,
mientras se realiza la convocatoria a las Organizaciones Sociales y se desarrollan
las gestiones para el nombramiento definitivo. CONSIDERANDO: PRIMERO: Que
la existencia y funcionamiento de la Junta Directiva de la Caja Costarricense de
Seguro Social es esencial dentro del marco de juridicidad que regula a dicha
Entidad, en el tanto, por disposicion expresa de ley (articulo 6 de la Ley Constitutiva
de la Caja Costarricense de Seguro Social, Ley N° 17 del 22 de octubre de 1943 y
sus Reformas), esa Junta Directiva debera estar integrada por nueve miembros,
uno de los cuales sera designado por el Sector Sindical. Ademas, a dicho Organo
Colegiado por disposicion legal expresa, le han sido asignadas una serie de
competencias, exclusivas y excluyentes, esenciales para el buen funcionamiento
de la CCSS. (Articulo 14 de la Ley Constitutiva de la CCSS); de modo tal, que la
omision en el ejercicio de esas funciones, bien pueden implicar una grave afectaciéon
a la buena marcha de esa Institucion. SEGUNDO: Que de conformidad con el
régimen juridico que regula la materia de contratacion administrativa en la CCSS,
corresponde a la Junta Directiva la adjudicacion de licitaciones publicas cuyos
montos sean mayores a un millon de ddlares (muchas de ellas relacionadas con las
compras de medicamentos y equipo médico, entre otros), lo que implica que,
mientras ese Organo Colegiado no pueda operar con normalidad, todas las
licitaciones que superen ese monto econdémico se paralizaran, con el consecuente
atraso y eventual afectacion al servicio publico (debe tomarse en consideracion que
en la actualidad se encuentra en curso un procedimiento para nombramientos de
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Gerentes titulares en la CCSS, siendo que es a la Junta Directiva a quien
corresponde el acto de nombramiento). TERCERO: Que la Caja Costarricense de
Seguro Social, por disposicion constitucional expresa (articulo 73 en relacion con el
21, ambos de la Constitucion Politica), tiene dentro de uno de sus principales
cometidos, la atencién y el cuido de la salud y la vida de los asegurados, lo que
implica que, al tener esa Entidad la responsabilidad de velar por esos esenciales
derechos fundamentales y humanos, ante la posibilidad de que por motivos como
el antes esbozado (rompimiento del quérum integral de la Junta Directiva), se pueda
ver afectado el normal funcionamiento de esa Institucion y con esto, la potencial
afectacion al servicio publico, es que resulta de rigor, en resguardo de la proteccién
de esos derechos fundamentales de los asegurados, en relacion con el Principio de
Eficiencia que rige la prestacion del servicio publico (Arts. 139.4, 140.8 y 191, todos
estos de la Constitucion Politica, en relacion con el articulo 4 de la Ley General de
la Administracion Publica), que el Consejo de Gobierno, con base en el articulo 2°
del Decreto 29824-MP, de forma cautelar y provisional, designe y nombre a una
persona para que de manera interina ocupe el cargo. Una vez hecho tal
nombramiento, a efecto de cumplir con el procedimiento de designacion definitiva
del representante del Sector Sindical, de conformidad con lo establecido en el
Decreto 29824-MP, la Junta Directiva de la CCSS, adoptard el acuerdo
correspondiente, mediante el que convoca al Sector Sindical para que, de
conformidad con el procedimiento definido a tal efecto en el mencionado Decreto,
sea designado el titular que en definitiva ocupara tal cargo en la Junta Directiva.
CUARTO: Que para el nombramiento que nos ocupa en este acto, se ha
considerado la propuesta contenida en el oficio CTRN 001-2021 de 5 de enero de
2021, suscrito por los sefiores Lenin Hernandez Navas y Mario Rojas Vilchez, por
su orden Presidente y Secretario de la Confederacion de Trabajadores Rerum
Novarum, encontrando apropiado que la representacion del Sector esté a cargo de
la sefiora Martha Elena Rodriguez Gonzéalez. POR TANTO: El Consejo de Gobierno
acuerda: ACUERDO: a-) Nombrar a la sefiora Marta Elena Rodriguez Gonzalez,
cédula de identidad namero 2 0343 0472, de forma pro tempore, como integrante
de la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, en su calidad de
representante del Sector Laboral, correspondiente al Movimiento Sindical. Este
nombramiento ha considerado la propuesta contenida en el oficio CTRN 001-2021
de 5 de enero de 2021, suscrito por los sefiores Lenin Hernandez Navas y Mario
Rojas Vilchez, por su orden Presidente y Secretario de la Confederacion de
Trabajadores Rerum Novarum. Rige a partir del cinco de enero de dos mil veintiuno
y hasta tanto se efectlie por parte del Consejo de Gobierno el nhombramiento
definitivo, conforme al articulo 6 de la Ley Constitutiva del Caja Costarricense de
Seguro Social y el Decreto Ejecutivo No. 29824-MP. b-) En razéon de estar
debidamente conformado el quérum integral, la Junta Directiva de la Caja
Costarricense de Seguro Social convocarda al Sector Sindical, para que mediante el
procedimiento establecido al efecto procedan a designar al titular, representante de
ese Sector, como integrante del mencionado Organo Colegiado, para que luego sea
nombrado por el Consejo de Gobierno, segun procedimiento establecido en el
Decreto 29824-MP. c-) Mientras el Sector Sindical no haya designado el titular al
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cargo indicado y éste no haya sido nombrado por el Consejo de Gobierno, tal cargo
sera ejercido por la interina que en este acto se nombra. Lo anterior sin perjuicio de
las disposiciones contenidas en el inciso d) del apartado 3 del articulo 6 de la Ley
Constitutiva de repetida cita (Reglas a observar por las Asambleas de
Representantes), que prevé que si una Asamblea de representantes no se reune,
no se celebra dentro del plazo fijado reglamentariamente o no elige al miembro de
Junta Directiva respectivo, el Consejo de Gobierno lo nombrara libremente. d-)
Comisionar al Presidente de la Republica, en su calidad de Presidente del Consejo
de Gobierno, para que en el momento que considere oportuno, proceda a
juramentar a la sefiora Rodriguez Gonzéalez como miembro pro tempore de la junta
directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social. ACUERDO FIRME POR
UNANIMIDAD.”

y teniendo a la vista el Decreto 29824-MP, que en adelante se transcribe (2), por medio
del cual se dicta el Reglamento para la eleccion y nombramiento de los miembros de la
Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social representantes de los
sectores laboral y patronal, publicado en "La Gaceta" numero 196 de 11 de octubre del
afio 2001, la Junta Directiva, de conformidad con lo establecido por el articulo 6 de la
Ley Constitutiva, que seguidamente se transcribe (1), y su Reglamento —unanimemente-
ACUERDA convocar al Movimiento Sindical (sector laboral), para que en un plazo
improrrogable de un mes calendario celebre los procesos de eleccidén para elegir a un
representante titular en la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, en
sustitucién del doctor Mario Enrique Devandas Brenes (q.d.Dg.). Una vez realizada la
eleccién, nombramiento y juramentacion del titular correspondiente, cesara en el cargo
la sustituta Sra. Martha Elena Rodriguez Gonzélez.

De acuerdo con el articulo 7° del citado Reglamento, el citado plazo de un mes calendario
comenzara a correr a partir del dia siguiente en que salgan publicadas las convocatorias
en el Diario Oficial "La Gaceta" y los medios de circulacién. No se computara en dicho
plazo el dia en que se celebre la asamblea de representantes.

Las condiciones que deben reunir los candidatos para ocupar ese cargo, asi como
los mecanismos para celebrar la asamblea estan contemplados en el citado
articulo 6° de la Ley Constitutiva de la Caja y su Reglamento.”

(1) LEY CONSTITUTIVA DE LA
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

SECCION I
De la organizacion de la Caja

Articulo 6°.- La Caja sera dirigida por una Junta Directiva, integrada en la siguiente

forma:
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1) Un Presidente Ejecutivo de reconocida experiencia y conocimientos en el campo
correspondiente a la Institucidn, designado libremente por el Consejo de Gobierno. Su
gestion se regira por las siguientes normas:

a) Sera el funcionario de mayor jerarquia para efectos del gobierno de la Institucion, cuya
Junta Directiva presidira. Le correspondera fundamentalmente velar porque se ejecuten
las decisiones tomadas por la Junta Directiva, asi como coordinar internamente la accion
de la Institucion, y la de ésta con las demas instituciones del Estado.

Asimismo, asumira las demas funciones que por ley le estan reservadas al Presidente
de la Junta Directiva y las otras que le asigne la propia Junta.

b) Ser& un funcionario de tiempo completo y dedicacién exclusiva; consecuentemente no
podra desempefar otro cargo publico ni ejercer profesiones liberales.

c) Podra ser removido libremente por el Consejo de Gobierno, en cuyo caso tendra
derecho a la indemnizacion laboral que le corresponda por el tiempo servido en el cargo.
Para determinar esa indemnizacion se seguiran las reglas fijadas en los articulos 28 y 29
del Codigo de Trabajo, con las limitaciones en cuanto al monto que esos articulos
determinan.

ch) Tendré la representacion de la Institucion, con facultades de apoderado generalisimo
sin limitacién de suma. No sera necesaria la inscripcion de su personeria en el Registro
Plblico y bastar4 unicamente la publicacion de acuerdo de nombramiento en "La
Gaceta".

2.- Ocho personas de maxima honorabilidad, que seran nombradas asi:

a) Dos representantes del Estado, de libre nombramiento del Consejo de Gobierno,
guienes no podran ser Ministros de Estado, ni sus delegados.

b) Tres representantes del sector patronal.
c) Tres representantes del sector laboral.

Los miembros citados en los incisos b) y c) anteriores, se escogeran y designaran
conforme a las siguientes reglas:

1.- Los representantes del sector patronal y del sector laboral seran nombrados por el
Consejo de Gobierno, previa eleccion efectuadas por dichos sectores, respetando los
principios democraticos del pais y sin que el Poder Ejecutivo pueda impugnar tales
designaciones.

2.- En cuanto a los representantes del sector patronal y laboral, correspondera elegir y
designar a un representante al movimiento cooperativo; un representante al movimiento
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solidarista y un representante al movimiento sindical. El proceso para elegir al
representante del movimiento cooperativo sera administrado, por el Consejo Nacional de
Cooperativas con base en esta ley. El proceso para elegir a los tres representantes del
sector patronal sera administrado, por la Unién Costarricense de Camaras y
Asociaciones de la Empresa Privada conforme a la presente ley.

3.- La Junta Directiva de la Caja convocara con antelacion suficiente a los sectores para
que inicien el proceso de eleccidon. El Poder Ejecutivo dispondra reglamentariamente los
procedimientos por aplicar a los procesos de eleccion, en los cuales solo podran
participar las organizaciones o los entes debidamente inscritos y organizados de
conformidad con la ley.

Las elecciones se realizardn en Asambleas de Representantes de los movimientos
sindical, cooperativo, solidarista y patronal.

Cada una debera celebrarse por separado, observando las siguientes reglas:

a) El peso de cada organizacion del movimiento laboral dentro del total de
representantes se determinard en funcidon del nimero de sus asociados afiliados al
Seguro Social. Si se trata de organizaciones patronales, se establecera en funcion del
namero de sus afiliados.

b) En los procesos de eleccion, no podran participar organizaciones ni entes morosos en
sus obligaciones con la Caja Costarricense de Seguro Social.

c) Los representantes deberan ser designados por sus respectivas organizaciones,
mediante asambleas celebradas conforme a la ley.

d) Las Asambleas de Representantes elegiran a los miembros de la Junta Directiva de
la Caja referidos en este inciso, por mayoria absoluta de los miembros de cada
Asamblea. Si una Asamblea de Representantes no se reune, no se celebra dentro del
plazo fijado reglamentariamente o no elige al miembro de Junta Directiva respectivo, el
Consejo de Gobierno lo nombrara libremente. Si no es elegido por mayoria absoluta de
la Asamblea de Representantes, el Consejo de Gobierno lo nombrara de una terna
formada por los tres candidatos que obtuvieron la mayor cantidad de votos en la eleccion.
El Consejo de Gobierno no podra rechazar esta terna.

4.- Los miembros de la Junta Directiva de la Institucion que representen a los sectores
laboral y patronal, seran nombrados por periodos de cuatro afios y podran ser reelegidos.

Transitorio Primero: El Poder Ejecutivo emitira el reglamento respectivo, en el cual se
estableceran los procedimientos para la elaboracién de las listas a que este articulo se
refiere.
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(Asi reformado por el articulo 2° de la Ley N° 6914 del 28 de noviembre de 1983y por el
articulo 85 de la Ley N° 7983 del 16 de febrero de 2000).

(2) DECRETO N° 29824-MP

"En ejercicio de las facultades y prerrogativas conferidas en los articulos 140 y
146 de la Constitucién Politica; y con fundamento en la Ley de Proteccion al Trabajador,
Ley No. 7983 del 16 de febrero del 2000, Ley Organica de la Caja Costarricense del
Seguro Social Ley N° 17 del 22 de octubre de 1943 y la Ley General de la Administracién
Pulblica, No. 6227 del 2 de mayo de 1978.

Considerando:

1°—Que de conformidad con el articulo 6 de la Ley Organica de la Caja
Costarricense del Seguro Social, Ley N° 17, modificada por la Ley de Proteccién al
Trabajador, Ley N° 7983, el Poder Ejecutivo dispondra reglamentariamente de los
procedimientos por aplicar a los procesos de eleccion, de los miembros de la Junta
Directiva de la Caja Costarricense del Seguro Social, representantes de los sectores
laboral y patronal.

2°—Que segun se dispone en el inciso 8), del articulo 140 de la Constitucion Politica,
en relacion con los articulos 113 y 114 de la Ley General de la Administracion Publica,
es responsabilidad del Poder Ejecutivo velar por el correcto funcionamiento de las
dependencias administrativas y la satisfaccion del interés general.

Por tanto,

DeCRETAN: El siguiente Reglamento para la eleccion y nombramiento de los miembros
de la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, representantes de los
sectores laboral y patronal.

Articulo 1°—Para los efectos de este Reglamento, entiéndase como: Asambleas de
Representantes: Las asambleas de los representantes de las organizaciones afiliadas
o0 que forman parte del Sector Patronal, y de los Movimientos Cooperativo, Sindical y
Solidarista del Sector Laboral, cada uno por separado, de conformidad con el articulo 6
de la Ley Constitutiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, modificada por la Ley
de Proteccién al Trabajador. Estas asambleas estaran constituidas por las personas
designadas por las organizaciones de cada Sector o Movimiento, de conformidad con la
Ley y este Reglamento.

Sector Laboral: Compuesto por los Movimientos Cooperativo, Sindical y
Solidarista, cada uno de ellos, por separado, con derecho de elegir a un miembro de

la Junta Directiva de la Caja.
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Sector Patronal: Camaras y Asociaciones de la empresa privada representadas
por la Unién Costarricense de Camaras y Asociaciones de la Empresa Privada.

Movimiento: Conjunto de organizaciones del Sector Laboral, ya sea Cooperativo,
Sindical o Solidarista, al que se le reconoce la capacidad y el derecho de elegir a un
miembro de la Junta Directiva de la Caja, mediante una Asamblea de
Representantes.

Organizaciones: Personas juridicas o entidades afiliados o que forman parte del
Sector Patronal o de un determinado Movimiento dentro del Sector Laboral.

Ley: Ley Organica de la Caja Costarricense de Seguro Social y su reforma,
mediante la Ley numero 7983, Ley de Proteccion al Trabajador.

Articulo 2°—Corresponde al Consejo de Gobierno el nombramiento de los
representantes de los Sectores Laboral y Patronal en la Junta Directiva de la Caja
Costarricense de Seguro Social, previa eleccién de estos Sectores de conformidad
con el articulo 6 de la Ley Constitutiva de esa Institucion, modificada por la Ley nimero
7983, Ley de Proteccidén al Trabajador y el presente Reglamento.

Articulo 3°—La Unién Costarricense de Camaras y Asociaciones de la Empresa
Privada determinara el procedimiento que se seguira para el desarrollo de la Asamblea
de Representantes Patronales y para la designacion de sus tres representantes ante
la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, conforme a lo
establecido en la Ley y este Reglamento.

Articulo 4°—EI Consejo Nacional de Cooperativas determinara el procedimiento
gue se seguira para el desarrollo de la Asamblea de Representantes del
Cooperativismo y para la designacion de su representante ante la Junta Directiva de
la Caja Costarricense de Seguro Social, conforme a lo establecido en la Ley y este
Reglamento.

Articulo 5°—EI Movimiento Sindical y el Movimiento Solidarista determinara, cada
uno por separado, quienes son sus delegados ante la Asamblea de Representantes,
en la cual se elegira su respectivo representante ante la Junta Directiva de la Caja
Costarricense de Seguro Social. Cada una de estas Asambleas de Representantes
debera ser convocada por la mayoria absoluta de las organizaciones con capacidad
juridica suficiente y que formen parte del respectivo Movimiento, todo de conformidad
con lo sefalado en la Ley y este Reglamento.

Articulo 6°—En las Asambleas de Representantes y en los procesos de eleccion
no podran participar organizaciones ni entes morosos en sus obligaciones con la Caja
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Costarricense de Seguro Social. La condicion a que se refiere este articulo debera ser
debidamente acreditada ante la Asamblea de Representantes convocada al efecto.

Articulo 7°—La Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social,
convocara al Sector en cual quede vacante un cargo de directivo ante esa Junta
Directiva, por medio de una publicacion en La Gaceta y en los dos diarios de mayor
circulacién nacional, para que en el plazo improrrogable de un mes calendario se
celebre la Asamblea de Representantes que elegira al nuevo representante ante la
Caja Costarricense de Seguro Social. El plazo indicado comenzara a correr a partir
del dia siguiente a que salgan publicadas las convocatorias en todos los medios de
circulacion indicados. No se computara en dicho plazo el dia en que se celebre la
Asamblea de Representantes.

Articulo 8.—Las Asambleas de Representantes, por votaciéon de la mayoria
absoluta de sus miembros, elegiran validamente a sus representantes ante la Junta
Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social de su respectivo Sector. El
nombre de la persona designada debera ser enviado al Consejo de Gobierno dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de realizacién de la Asamblea de
Representantes para su respectivo nombramiento.

Articulo 9.—Si una Asamblea de representantes no se retne o no se celebra
dentro del plazo fijado por el articulo 7 de este reglamento o por cualquier otro motivo
no elige en firme a su representante ante la Junta Directiva de la Caja Costarricense
de Seguro Social, el Consejo de Gobierno lo nombrara libremente.

Articulo 10.—Si como resultado de la eleccion en la Asamblea de
Representantes, ninguna persona obtiene la mayoria absoluta de los votos emitidos,
la misma Asamblea de Representantes deberéd informar al Consejo de Gobierno, para
gue éste realice la eleccidn entre las personas que conformaran una terna compuesta
por los tres candidatos que obtuvieron la mayor cantidad de votos en la eleccion. El
Consejo de Gobierno no podra rechazar la terna de candidatos presentada por la
Asamblea respectiva.

Articulo 11.—Los miembros de la Junta Directiva de la Caja Costarricense de
Seguro Social que representen a los Sectores Laboral y Patronal seran nombrados
por periodos de cuatro afios y podran ser reelegidos.

Articulo 12.—Rige a partir de su publicacion. Dado en la Presidencia de la
Republica. —San José, a los dieciocho dias del mes de setiembre del dos mil uno".

ARTICULO 4°

Por mayoria- se ACUERDA: Instruir al Presidente de la Junta Directiva de la Caja
Costarricense de Seguro Social, a tramitar las consultas planteadas por este Organo
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Colegiado ante la Procuraduria General de la Republica en torno a la permanencia de la
sefiora Martha Rodriguez Gonzalez como representante pro tempore del Sector Sindical,
designada por el Consejo de Gobierno, en tanto se desarrolla el procedimiento normativo
establecido para designar al titular del puesto; de igual forma, considerar si existe alguna
limitacion en el nombramiento de la sefiora Rodriguez dada su condicion laboral actual.

Directora Rodriguez Gonzalez:

Don Roman.

Doctor Macaya Hayes:

Si, dofia Martha.

Directora Rodriguez Gonzalez:

Gracias. Yo estaria de acuerdo, votaria a favor de este acuerdo, hasta el tema del (...)
porque no podria votar este acuerdo donde de una vez se incluye, se plantea la figura
de un posible conflicto de intereses, porque eso lo complicaria. Para consultarse y que
la consulta sea vinculante, la administracién tiene que afinar criterios juridicos, tanto de
requisitos que hay para poder (...) a la Procuraduria General de la Republica y ahi se
estarian viendo esas consideraciones. Entonces, no me parece que corresponda decir
de igual forma (...) la figura de un posible conflicto de intereses, entonces, estamos
sefialando de una vez un conflicto de intereses. Entonces, yo no podria estar de acuerdo
con esa redaccion (...) no podria votar a favor de ese acuerdo y yo considero que si debe
hacerse la consulta, pero no estaria de acuerdo en que fuera en esa misma linea.

Ing. Arguedas Vargas:

Doctor.

Doctor Macaya Hayes:

Si.

Ing. Arguedas Vargas:

Disculpe. Antes de proceder con este acuerdo, solamente si me permite hacer la
consulta sobre la votacion anterior.

Doctor Macaya Hayes:

Si.
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Ing. Arguedas Vargas:

Es que tuvimos un voto en contra y es necesario consignar en actas, el miembro de la
Junta Directiva que dio su voto negativo.

Directora Rodriguez Gonzélez:
Tal vez don Roman.
Doctor Macaya Hayes:
Si.
Directora Rodriguez Gonzélez:
(...) si hay que confirmar el voto afirmativo y hay un voto en contra de eso, porque me
parece que deberia consignarse, efectivamente, en acta porque yo considero que ha
habido en otras ocasiones, con otros nombramientos (...) de esa consulta y por las
razones que yo dije anteriormente yo voto en contra (...). Gracias.
Nota: Puntos suspensivo significa que no se comprendio el término la frase del
audio.
Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones

suscitadas, articulo 4°:

CONSULTA-NOMBRAMIENTO

Sometida a votacién la mocion para que la resolucion se adopte en firme es acogida por
todos los sefiores directores, salvo por la directora Rodriguez Gonzéalez que vota en
forma negativa la firmeza. Por tanto, se aprueba por mayoria.

ARTICULO 5°

Por unanimidad- se ACUERDA: Solicitar criterio a la Direccién Juridica Institucional,
respecto de si bajo condiciones de necesidad o urgencia, dado el cese de algiin miembro
de Junta Directiva, la convocatoria a los sectores patronal y laboral, es posible que la
realice el Presidente de la Junta Directiva, o la Junta Directiva con los miembros

restantes, para la sesion del 21 de enero de 2021.

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones

suscitadas, articulo 5°:
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SOLICITUD-CRITERIO-JURIDICO

Sometida a votacion la mocién para que la resolucion se adopte en firme es acogida
unanimemente. Por tanto, el acuerdo se adopta en firme.
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