Sog

P

COSInmes

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
AUDITORIA INTERNA
Tel. 2539-0821 Fax. 25390888
Apdo. 10105

ASAAI-005-2015
29-01-2015

RESUMEN EJECUTIVO

El presente estudio de Auditoria se realizé en atencidn al Programa Anual Operativo 2014, del
Area de Servicios Administrativos, Abastecimiento e Infraestructura de la Auditoria Interna, con
el fin de analizar el pago del concepto “Aumentos Anuales” a los funcionarios de la institucion.

Se evidencia el pago de 10 anualidades adicionales a tres funcionarios de la Direccién Actuarial,
qgue no estdn nombrados en la serie ocupacional actuarial, y cuya profesién no corresponde a
ciencias actuariales, lo cual no es concordante con lo acordado por la Junta Directiva en el
articulo 5 de la sesién N2 8345 del 7 de mayo de 2009.

Se determind que a 200 funcionarios de la institucion se les incluyé como “Fecha de Ubicacién
Escala”, fechas en las cuales este personal tenia menos de 18 afios de edad.

Debido a lo anterior, se recomienda a la administracion activa realizar un andlisis de los casos
evidenciados en el hallazgo 1 e indicados en el cuadro N° 2 del presente informe, con el fin
establecer la pertinencia legal del reconocimiento de 10 anualidades adicionales a los
profesionales beneficiados con este incentivo. Ademas, instruir la revision de los casos
expuestos por esta Auditoria en el hallazgo 2 y anexo 1, respecto al pago del concepto de
“aumentos anuales” a funcionarios en los que la administracion tomdé como referencia una
“Fecha de Ubicacion Escala”, en los cuales la persona tenia menos de 18 anos.
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