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RESUMEN EJECUTIVO 

 
El presente estudio se realizó en atención al Plan Anual Operativo de la Auditoría Interna, con el fin 
de determinar el aprovechamiento del equipamiento de rehabilitación cardiaca del Centro Integral 
de Rehabilitación del Hospital de las Mujeres Dr. Adolfo Carit Eva. 
 
Con el aumento en la población adulta y adulta mayor, se han incrementado sus necesidades en 
salud. Se espera que para el año 2030, prácticamente se duplique este grupo etario, lo que 
impactará de manera directa los servicios de salud, ya que con ello se incrementa la incidencia y 
prevalencia de las enfermedades crónicas y complejas, que son las que con mayor frecuencia 
afectan a estas poblaciones, provocando a su vez mayores requerimientos, en virtud que dichas 
patologías absorben mayor cantidad de recursos, en lo que respecta a cuidados de atención 
tanto de su patología central como de las comorbilidades asociadas. 
 
Dentro de este grupo de patologías, se ubica la enfermedad cardiovascular, la cual se constituye 
en una de las principales causas de mortalidad en el país y a nivel mundial. Al respecto, la 
Institución ha implementado acciones orientadas tanto a la promoción y prevención de la salud, 
como a la cura y rehabilitación de la enfermedad, procurando mejoras en los estilos de vida 
saludable, así como en la prestación directa de servicios de salud a la población; implementado y 
fortaleciendo los servicios de diagnóstico y tratamiento, orientados a la atención de la patología 
cardiovascular.1 
 
Pese a este panorama la institución debe direccionar sus esfuerzos de manera estratégica para 
solventar las necesidades actuales y proyectar las futuras basadas en una serie de criterios 
técnicos, procesos de referencia, nivel de atención, capacidad instalada, procesos internos y 
particularidades de cada establecimiento de salud para implementar nuevos servicios y con ello 
invertir recursos. 
 
Los resultados del presente estudio permitieron determinar que pese a que el Hospital de las 
Mujeres Dr. Adolfo Carit Eva es un centro médico especializado en la prestación de servicios en 
su mayoría en las especialidades de obstetricia, ginecología y neonatología, en mayo 2013 se 
inauguró un servicio de rehabilitación cardiopulmonar mediante la donación de equipamiento 
por parte de la Junta de Protección Social a través de FUNCARIT, con un costo de $323.539,48 
(trecientos veintitrés mil quinientos treinta y nueve dólares con cuarenta y ocho centavos), sin 
que la justificación y alcance de este servicio fueran analizados y avalados por las instancias 
gerenciales correspondientes, con el propósito de verificar la correspondencia de este centro 
médico para la prestación de estos servicios y las estrategias de referencia. 

                         
1
 Fuente: Análisis y planificación para el abordaje de atención integral de la patología 

cardiovascular a nivel nacional, CCSS, enero 2016. 
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Por otra parte, pese a que un servicio de esta índole requiere del apoyo de un especialista en 
cardiología, este fue asignado en jornada regular hasta noviembre 2016 por lo que el 
equipamiento de prueba de esfuerzo se mantuvo subutilizado desde mayo 2013 y los otros 
equipos fueron utilizados en la atención de pacientes sin la supervisión de este especialista. 
 
Aunado a estas debilidades, debido a que la población meta que figuraba en las justificaciones 
del proyecto fue insuficiente para el aprovechamiento del equipo, actualmente ese centro de 
rehabilitación atiende pacientes en su mayoría masculinos con patologías cardiacas 
demostradas y referidos por otros hospitales de la red de servicios principalmente del Hospital 
San Juan de Dios. 
 
En virtud de lo anterior, se han girado 3 recomendaciones a la Gerencia Médica, a fin de que se 
adopten acciones concretas que permitan atender las debilidades evidenciadas. 
 
 
 
 


