f;‘! Caja Costarricense de Seguro Social
Organigrama Jerarquico Integral

20.8 Organigrama CCSS al 05-12-2023 AEOR color.vsd



L=

Caja Costarricense de Seguro Social

UNIDAD ORGANZATNA o . . N . . .
: FORMAL Junta Directiva @.}' Organigrama Integral hasta nivel de Direccion del @mbito central
[ y establecimientos
e o - ~
| 'CONFORMACION -
|
| consEu0s.comsioN, JnTA
|
| FROYECTOS PROGRANAS
|
|
! LINEA ASESORIA.
| [Presidencia Ejecutival
|
| LNEAAUTORIDAD FUNCIONAL
|
|
| LNEADE COORDINACION
|
1 esconcammoon Direccién Actuarial y
! onmsTRATA Planificacién Econdmica
: Institucional
I rroceomentos /
| PROCESOS.
|
| oc saup,
| PUESTOVSITA PERIODICK
| .
| UNDAD ORGANZATNVA CON Gerencia General
1 ANDO (9]
| uNoRo  oRoanzaTva
| susoromaDA
| uNDAD oRcANZATVA con
| WAooy SUsORONAOA
\ Direccionde | ] Direccion Direccion de
S Evaluadén de | de Gestion, Comunicacion TR
Tecnologias | lesgos Organizacional ey
gt B B IR Comunicaciones
Gerencia Médica 2 : G?f?ﬂCIE. Gerenf:wa de Gerer'\cla de
Financiera Administrativa Pensiones Logistica
Junta Administrativa (Centro de nsiruccion de ceclideiitencin
FRAP ) y
Administrativos(CIPA) Desastres (CAED)
1
Direcccion Direccion de Direccion Fondo, |G @ aiee Direccién de Direccion Desarrollo Direccion de I ‘ IDireccion Calificacion ireccion
CENDEISSS Proyeccion de Desarrollo de Retiro, Ahorro y Espaciales’ Direccion de Cobros Direccion Juridica y [o] e el ot Prestaciones
Servicios de Salud Servicios de Salud Préstamo (FRAP) = Gestion de Personal Institucional l SRR ociales
Direccion Compra de Direccién Centros Direccion de Red de Direccién Farmaco- Direccién Financiero Direccién de Direccién de Direccisn Seiema Direccion de Direccién Sistemas Direccién Servicios reccionde. Aoreccon de Direccisn Financiera Direccion de Ao Direccion Técnica de e e
Servicios de Salud Especializados Servicios de Salud Epidemiologia Contable Presupuesto Inspeccion oty Bienestar Laboral Administrativos Institucionales rquitectura e AL Administrativa Inversiones Alldicadicd Bienes y Servicios s G L)
Ingenieria Institucional Pensiones Bienes y Servicios
(SICERE)

Hospiales

Gonvos
Especiaizaos

Especiaizados

[ |

] [ P

g 2 @

e, seSaa e
St S s

20.8 Organigrama CCSS al 05-12-2023 AEOR color.vsd

=
b

Sucursales

A
g
Centros de
Produccion



Direccion Institucional
Contralorias de Servicios|

Junta Directiva

de Salud

Area Proteccion al

Auditoria
Interna

Auditoria de Salud

1

I

Area
|Auditoria de Tecnologias|
Auditoria Operacional de Informacion y
C

Area
Auditoria Financiera y
Pensiones

I—I—I

1

Area
Auditoria de Innovacion,
Calidad y Control

Caja Costarricense de Seguro Social
Organigrama Gobierno y Fiscalizacion

I—Iﬁ

Subdrea Subdrea
Regional y Local Estratégica Financieray
Financiera y Pensiones Pensiones

Subérea
de Seguimientos

Subdrea
de Denuncias y Apoyo
Legal

I

1

Area Administracién del
Riesgo

Area Andlisis Financierol

ario
Subarea Subérea
Presidencia Ejecutiva Subdrea .
) Estratégica en Salud Reg'°“;'a‘yu'a°“' en Estratégica Operacional Reg‘p"é":ciyo:‘gf*“
Secretaria de Junta Directival — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — |
__________________________________________________________ Consejo de Presidencia
| Ejecutiva y Gerentes
|
---Lo—o
Fortalecimiento del Seguro Universay [
[ ge salwgen CostaRica |
~ / Direccion Planificacion Direccion Actuarial y
—————— Insttucional Econceics
Area Planificacion Area Planificacion R Area Investigacion A "
Operativa Tactica Area Actuarial e Area Estadistica
Subirea Gestion Subérea Soporte Subdrea Estudios ) N
Administrativa y Integracion de Proyectos| Subérea Administracion PR C Sl:]barea A‘r;éllsws
Logistica Prioritarios. General Plazo 'emografico
Gerencia General
[ I I I I 1
. . § Gerencia Infraestructura.
Gerencia Médica Gerencia Administrativa Gerencia de Pensiones Gerencia Financiera Gerencia de Logistica

Nota:

(4] Tiéne adscrito el Programa por Resultados: Fortalecimiento del Seguro Universal de Salud en Costa Rica
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(1) Direccion de Red de Integrada de Prestacion de Servicios de Salud: Brunca, Central Norte, Central
Sur, Huetar Atlantica, Huetar Norte, Pacifico Central, Chorotega.

(2) Unidades aprobadas por la Junta Directiva: ARIM en el 2005 y CGl en el 2008

(3)Corresponde a puestos de trabajo

(4)Corresponde a actividades del componente administrativo

Notas:

a) Organizacion aprobada en enero de 1990

b) En este organigrama se presenta Unicamente las unidades de trabajo, a excepcién del Asistente
Administrativo como responsable del componente de Administraciéon Regional



Gerencia General
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(1) Direccién de Red Integrada de Prestacion de Servicios de Salud: Brunca, Alajuela, Heredia, Central Este, Central Sur, Central,
Noroeste, Chorotega, Huetar Atlantica, Huetar Norte, Pacifico Central

(2) Al estar el Nivel Central en un proceso de restructuracion organizacional y hasta tanto no se defina lo correspondiente, en forma !
transitoria los Hospitales Nacionales y Especializados, Centros Especializados y las DRIPSS, se adscriben a la Gerencia Médica, ::gsi‘:naiss Hospitales
Direccion de Centros Especializados y Direccién de Red de Servicios de Salud, respectivamente. Periféricos Hospitales =
123 Areas de Salud ’ Nacionales  Hospitales
tipo 3 « Generales Nacwpqales
Areas de Salud Especializados
Elaborado por: tipo 2
Area Estructuras Organizacionales Area§ de Salud . . Centros
dsv tipo 1 Tercer nivel de atencion (2) Especializados
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Elaborado por:
Area Estructuras Organizacionales
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(1) Direccion Regional de Sucursales: Atlantica, Brunca, Central, Chorotega, Huetar Norte
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Organigrama Direcciones Regionales de Sucursales

Autoridad jerarquica

Desconcentracion geografica

(1) Direccién Regional de Sucursales: Atlantica, Brunca, Central, Chorotega, Huetar Norte
(2)Consta de 75 Sucursales y 3 Agencias

Nivel de Clasificacién del 1 al 4 segun complejidad
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