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                           Caja Costarricense de Seguro Social

                            Gerencia Financiera

                        Tel: 2539-1034/ FAX: 2539-1024


San José, 06 de marzo 2019
GF-1130-2019
CONCURSO Nº 2019CD-000002-1103
Contratación “Taller para el desarrollo de habilidades de trabajo en equipo y la definición de Estrategias Gerenciales 2019-2022”
ACTA DE ADJUDICACIÓN
Al ser las dieciséis horas y cincuenta y tres minutos del seis de marzo 2019 y con base en el tope de adjudicación establecido por la Junta Directiva en el artículo 6º de la Sesión N° 8124, celebrada el 18 de enero del 2007, y la recomendación emitida mediante oficio GF-SAGAL-0074-2019, de fecha 06 de marzo 2019, suscrita por el Lic. Danilo Rodas Chaverrí, Jefe Subárea Gestión Administración y Logística e incluida en el expediente en folio 170 al 172, teniendo a la vista el expediente de la contratación Nº 2019CD-000002-1103 para la Contratación Taller para el desarrollo de habilidades de trabajo en equipo y la definición de Estrategias Gerenciales 2019-2022”, RESUELVE:
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 45 de la Ley de Contratación Administrativa y los artículos 86 y 100 del Reglamento a la dicha Ley,  la recomendación emitida, y análisis de precios  y aplicación de la tabla de ponderación, se adjudica, de acuerdo con el siguiente cuadro:
Cuadro Nº 1
Ofertas Adjudicadas
	Ítem
	Descripción
	Adjudicar
	Monto Total por los dos días 

	Uno
	Desarrollo de taller
	Oferta 2 - Van Der Leer 3-101-099409
	$6,960.00 (seis mil novecientos sesenta dólares

	Dos
	Espacio y Alimentación
	Oferta 3 - Las Cinco Ruedas, SA (Hotel Bougainvillea 3-101-088857
	₡1,134,909.94 (Un millón ciento treinta y cuatro mil novecientos nueve colones con 94/100 


Declaratoria de ítems infructuosos: No se declara infructuoso ningún ítem. 
Certificación presupuestaria: La Gerencia Financiera, dispone de suficiente contenido presupuestario, según consta en el folio 24 

Sanción de Proveedores: Los oferentes recomendados no están sancionados, según consta en folios 167 y 168.

Certificación cuotas obrero patronales: Los oferentes recomendados se encuentran al día en el pago de sus obligaciones con la institución, folio 165 y 166.

Estado del proveedor en el Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares (FODESAF): Los proveedores recomendados se encuentran al día en el pago de sus obligaciones con FODESAF, folio 163 y 164. Comuníquese. 
GERENCIA  FINANCIERA

MBA. Carlos Alfaro Alfaro
Gerente
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