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CONCURSO 2016CD-000077-2205

El Hospital San Rafael de Alajuela — Caja Costarricense de Seguro Social, recibird ofertas por escrito
hasta las 09:00 horas del dia 20 DE MAYO del 2016, para el suministro de
SILLAS ERGONOMICAS, BANCOS Y ABANICOS,

Rigen: En lo no contemplado en las presentes condiciones generales rige lo dispuesto en la Ley de
Contratacion Administrativa y su reglamento asi como las condiciones generales para la contratacion
administrativa institucional publicadas en el Diario Oficial La Gaceta No. 73 del 16 de abril 2009, sus
modificaciones publicadas en el Diario Oficial La Gaceta No. 160 del 18 de agosto de 2009 y reforma
publicada en La Gaceta No. 86 del 05 de mayo 2010 asi mismo las demas especificaciones técnicas
propias del cartel de este concurso, y toda aquella normativa vigente aplicable segun la naturaleza de
lo requerido.

CONDICIONES GENERALES

1) Correspondera a la Subarea de Contratacion Administrativa del Hospital San Rafael de Alajuela,
la tramitacion del presente procedimiento de contratacion, los oferentes deberan presentar ante
este despacho cualquier tramite relacionado con el mismo. Para consultas comunicarse a 2436-
1473 FAX 2436-1037-2436-1039

2) La unidad administradora del contrato, en sus aspectos técnicos, sera la Jefatura de Direccion
Médica,teléfono:2436-1117

3) La unidad administradora del contrato en sus aspectos administrativos sera la Administracion o
en su defecto el Area de Gestion de Bienes y Servicios de este centro médico y sera
responsable de gestionar las prorrogas correspondientes, reajustes de precios, vigencia y
actualizaciones de garantias de cumplimiento, especies fiscales, sanciones por incumplimiento,
ejecucion de garantia de cumplimiento, apercibimiento e inhabilitacion del oferente.

4) Los carteles o pliegos de condiciones validos son solamente aquellos comunicados por la
institucién por las vias establecidas para ese efecto; en virtud de ellos no es posible garantizar
la fidelidad de la informacion contemplada en paginas disponibles en la red de Internet de uso
privado o no oficiales de la CCSS, por lo tanto no se hace responsable de su contenido.

5) La sola presentacion de la oferta se entendera como una manifestacién inequivoca de la
voluntad del oferente de contratar con pleno sometimiento a las condiciones y especificaciones
del cartel y las disposiciones legales y reglamentarias.

6) La oferta econdmica debera venir con la firma original del representante legal, o una persona
autorizada por el representante legal; ademas debera aportar copia de la cédula de identidad por
ambos lados de la persona que firma la oferta y de la persona que autoriza a firmar la oferta.

7) La oferta presentada debera ser clara, por lo que el oferente debera desarrollar la misma, linea
por linea, con la finalidad de permitir analizar si la empresa participante cumple con
absolutamente todas las disposiciones solicitadas en las especificaciones técnicas del presente
cartel de compra.

8) Las cotizaciones de precios deberan detallarse para cada bien, para ofertas en plaza, incluidos
todos los impuestos y gastos que lo afecten (indicados por separado).

9) Las ofertas deben sefialar claramente su vigencia, que se entenderd en caso de omisién y
debera ser no menor de 30 dias HABILES contados a partir de la fecha de apertura.

10) El precio ofertado debe ser firme y definitivo.
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Los oferentes deberan adjuntar fotocopia de los siguientes documentos:

° Personeria juridica de la empresa, de reciente emisién.
° Cedula juridica de la empresa.
] Cedula fisica del representante legal que firma la oferta,

Certificacion de que se encuentra al dia en el pago de las obligaciones obrero patronales con la
Caja Costarricense de Seguro Social. En el caso de que el oferente tenga un arreglo de pago
aprobado por la C.C.S.S., vigente al momento de apertura de ofertas, debera aportar copia junto
con la oferta.

La forma de pago a utilizar es la usual de la CCSS, se realizara como maximo 30 dias naturales

despues de la recepcion definitiva del producto a satisfaccién.

Presentar las siguientes declaraciones juradas:

e Declaracién jurada de que no lo afectan las prohibiciones para contratar, establecidas en
el Articulo 22 y 22 bis de la Ley de Contratacién Administrativa.

e Declaracién jurada de que se encuentra al dia en las obligaciones relativas al régimen de
impuestos nacionales.

e Declaracion jurada de que mercaderia entregada y que ha sido rechazada por las
instancias técnicas de la CCSS fue retirada de las bodegas de la Institucién, propias o
alquiladas.

e Declaracion jurada de que cumple con las obligaciones laborales y de seguridad social
impuestas por el derecho costarricense a favor de sus trabajadores o en su defecto como
trabajador independiente de acuerdo con el régimen institucional aplicable.

e Declaracién jurada de que se encuentra al dia en el pago de cualquier deuda firme,
liquida, cierta determinada y debidamente comunicada que registre la Institucién a su
favor producto de anteriores contrataciones incumplidas

El oferente debe presentar en la oferta el desglose de la estructura del precio con todos
los elementos que lo componen, entre otros:

a. Costo de produccion: si el oferente lo considera pertinente, puede desagregar el
costo de produccion en: costo de materia prima y costo de mano de obra.

b. Costo administrativo.
c. Utilidad.

El oferente debe indicar en su oferta el pais de origen del producto ofertado, asi como el
numero de proveedor inscrito ante la CCSS.

En caso de omitirse algun punto del Cartel, la Administracion podra subsanar la informacion
conforme a la Ley de Contratacion Administrativa y su Reglamento.

En caso de no subsanarse dicha informacion se procedera aplicar lo dispuesto en el numeral 82
del R.G.C.A., que indica: “Si la prevencion para subsanar no es atendida en tiempo, la
Administraciéon procedera a descalificar al oferente de que se trate, siempre que la naturaleza del
defecto lo amerite y a ejecutar, previa audiencia, |la garantia de participacion”.
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APERTURA Y VENCIMIENTO DE LA COMPRA

La fecha limite para la recepcién de las ofertas correspondera al dia y hora programada para la
apertura, de inmediato se realizara dicho acto en la Sub. Area de Contratacién Administrativa del
Hospital San Rafael de Alajuela y/o en la sala disponible para este efecto.

Los proveedores interesados en participar en esta Contratacion, deberan presentar sus ofertas
por escrito y en sobre cerrado, en la Sub. Area de Contratacion Administrativa del Hospital San
Rafael de Alajuela, ubicada frente al Outlet Mall de Alajuela.

En la parte exterior del sobre se debe indicar claramente el nimero de concurso, el objeto del
mismo ¥ la identificacién del oferente con el siguiente formato:

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
HOSPITAL SAN RAFAEL DE ALAJUELA
CONCURSO N°:

OBJETO:

NOMBRE DEL OFERENTE:

No se aceptaran ofertas presentadas por correo electronico, fax o teléfono.

Para efectos de notificaciones se requiere: nombre de la empresa o persona
fisica, direccion exacta, nimeros de teléfonos, nimero de fax, correo electrénico o
cualquier otro medio de comunicacién.

Toda correccion, modificacion o anotacién en la oferta deberé ser realizada mediante nota aparte
y debera ser entregada previamente a la realizacion de la apertura de ofertas. No se admitira
ningun tipo de correccion, borron, anotacién o tachadura en la oferta.

Se les recuerda que la Ley de Contratacion Administrativa no prevé recursos de objecion ni
solicitudes de prérrogas a la fecha de apertura para los concursos de las compras directas
(escasa cuantia).

Durante el primer tercio que establece el articulo 170 del R.G.C.A. y la resolucién RDAGJ-446-
2005 del 20 de julio del 2005 de la Contraloria General de la Republica, se aceptaran las
aclaraciones de los oferentes que estimen necesarias.

METODO DE CALIFICACION

Una vez que se ha determinado las ofertas que cumplen con los aspectos legales,
administrativos y técnicos y que son admisibles para una eventual adjudicacion, se procedera a
aplicar el sistema de evaluacién de ofertas definido en el presente cartel tomando en cuenta los
siguientes aspectos:

Base de calificacion: la calificacion se realiza con base a cien, lo cual implica que la maxima
cantidad que puede obtener una oferta es de cien puntos.

Criterios de redondeo: para los célculos de puntaje que impliquen el manejo de decimales se
utilizara el truncar en dos decimales.

Seleccién del adjudicatario: la eleccién del adjudicatario recaera en la oferta que obtenga el
mayor puntaje.

Criterios de desempate: en caso de presentarse empate entre dos o mas ofertas en la
calificacion, prevalecera la oferta presentada primero ante esta oficina de Contratacién
Administrativa.
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ADJUDICACION

La adjudicacion se efectuara dentro de un plazo maximo de 10 dias habiles posteriores a la
fecha de apertura de ofertas. No obstante, la CCSS con fundamento en el articulo 87 del
Reglamento General de Contratacion Administrativa, posee el derecho de prorrogar este plazo,
en caso de requerirse, de lo cual dard aviso escrito a las partes.

La CCSS se reserva el derecho de adjudicar en forma parcial o total por item el presente
concurso asi como el derecho de adjudicar o no este concurso, si considera que las ofertas no
satisfacen los intereses de la Institucién o por falta de contenido econémico.

GARANTIAS DE CUMPLIMIENTO, ESPECIES FISCALES Y TIMBRES DE LEY

El Proveedor Adjudicado debera rendir una Garantia de Cumplimiento de un 5% del monto
Adjudicado en los siguientes casos: 1- toda compra igual o mayor a ¢10, 000,000.00, 2-
Aquellas cuya entrega sea en forma parcial. Su _vigencia debera ser hasta de cuatro meses
adicionales a |la fecha probable de la recepcion definitiva del objeto contractual. La misma
deberd depositarse dentro de los 5 dias siguientes a la firmeza del acto de adjudicacién, caso
contrario la Administracién declarara insubsistente el concurso sin perjuicio de las eventuales
responsabilidades que procedan por el incumplimiento y se procedera de acuerdo al articulo
191 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa. A su vez, en caso de reajustes de
precios la garantia debera ser ajustada al monto correspondiente.

El adjudicatario debera de aportar las especies fiscales correspondientes al 0.25 % del monto
adjudicado. (Segun oficio N°. 01227 de la Direccién General de Tributacién Directa) asi como el
monto correspondiente por reintegro de papel de acuerdo a lo establecido en el cédigo fiscal.

ENTREGA DEL PRODUCTO

El oferente adjudicado debera realizar la entrega del producto en las instalaciones de la Subarea
de Almacenamiento y Distribucion del Hospital San Rafael de Alajuela. El horario de recepcién sera
de lunes a jueves de 7:00 a.m. a 12:00 p.m y de 1pm a 2:30 pm., viernes de 7:00 am a 12:00 p.m
y de 1:00pm a 2:00 pm.(este horario no aplica para despensa de viveres)

MULTAS

Los atrasos o anticipos no autorizados por esta unidad, en la entrega del suministro, seran
sancionados mediante las clausulas penales normadas en las condiciones generales para la
contratacion administrativa institucional publicadas en el Diario Oficial La Gaceta No. 73 del 16 de
abril 2008 y su reforma publicada en la Gaceta n° 53 del 17 de marzo 2014.

“Clausulas penales. Los atrasos o anticipos no autorizados por la Administracion, en cualquiera de las
entregas pactadas, sera sancionado con fundamento en las siguientes disposiciones:

5.2.1. Los bienes o suministros contratados que a la fecha de la entrega pactada se encuentren desabastecidos
(inventario cero), en la red de servicios institucionales, poniendo en riesgo la vida de los usuarios de la CCSS, seran
castigados con el 25% del monto total de dicha entrega desde el momento en que la Administracion verifique el
atraso en la fecha pactada. Aquellos cuyo desabastecimiento no ponga en riesgo la vida de los usuarios de la CCSS
seran castigados de conformidad con el apartado 5.2.2.

5.2.2. Los bienes o suministros contratados, cuya necesidad a la fecha de la entrega pactada puede ser resuelta con
los inventarios institucionales, seran castigados con el 0.5% del monto total de dicha entrega por cada dia de afraso
contados a partir del primer dia de entrega pactada hasta el octavo dia habil de atraso, inclusive.
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5.2.3. Cuando el atraso sea igual o mayor a nueve dias héabiles, el monto por clausula penal incrementara el
porcentaje, castigando en un 3% del monto total de la respectiva entrega, por cada dia de atraso hasta cubrir el 25%
del monto total de dicha entrega.

5.2.4. Cubierto el tope del 25% previsto por el Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa para el cobro de
esfa clausula, fa Administracion quedara facultada para resolver el contrato por incumplimiento, imponer las
sanciones de fey y cobrar los dafios y perjuicios que el saldo en descubierto haya generado dicho incumplimiento”.

FACTURACION

34) El oferente adjudicado debera presentar a la Subarea de Almacenamiento y Distribucion del
Hospital San Rafael de Alajuela la factura comercial y factura global de la CCSS indicando el
numero de proveedor ante la CCSS, nimero de cuenta bancaria y nombre del Banco donde
realizar el depdsito de pago respectivo.

35) Las facturas presentadas deberan cumplir con lo dispuesto por el articulo 18 del Reglamento de
la Ley General del impuesto sobre ventas.

HOSPITAL SAN RAFAEL DE ALAJUELA
SUBAREA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA.
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' Objeto de la contratacién:
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“SILLA ERGONOMICA, BANCOS Y ABANICOS”

ASPECTOS TECNICOS

_CCSS.

e e

UM | Detalle de lo solicitado

Cantidad
solicitada

1 7-65-01-0140

Banco Giratorio Quiriirgico, con las siguientes caracteristicas:
e  Con disefio ergonoémico

e  Debe contar con 05 ruedas (rodines) con freno.

e El banco debe contar con respaldo.

e  El pistdn debe ser neumatico

e Alturade 18" (45.72 cm) (+/-2.5 cm).

o  Diametro del banco 16.25" (41.28 cm) (+/- 2.54 cm)

e Diametro de la base 21.5" (54.61 cm) (+/- 2.54 cm).

e  Capacidad para soportar peso de 102 kg (+/- 05 kg)

o  Grosor del asiento 3.25" (8.26¢cm). (+/- 1.27 ¢cm).

e Debe contar con reposa pies en anillo.

o Con tapiz facil de limpiar y resistente a los quimicos de uso hospitalario

o La estructura resistente en acero inoxidable u otro material que no se oxide bajo el
ambiente de Sala de Operaciones

ub

10

2 7-75-01-0181

Silla Ergonémica, con las siguientes caracteristicas:
e  Silla tipo ejecutiva.
e Giratoria.

e Tapiz de vinil debe ser de color negro u otro material pero resistente al desagarre y
que sea facil de limpieza.

e Elrespaldo y asiento deben ser reclinable y con seguro.
e Elrespaldar de ser acolchado, no tipo malla.
¢  Con apoyo de columna lumbar, cervical y cabeza

e Debe contar con descansa brazos de metal cromados cubiertos con vinil negro,
acolchados, en angulo de 90°

uw | e Ajustable en altura
e Bitrocantérica (ancho del asiento) 19" (48.26cm).
e  Profundidad del asiento 18" (45.72cm).

e Altura del apoya brazo medida rige del asiento 7" (17.78cm). el mismo debe ser
regulable en altura.

e Medida distancia de rodilla al suelo 18" (45.72cm)
o Altura del respaldo medida rige del asiento que incluya cabeza 34" (86.36cm)

e La base debe ser cromada de 30 cm (£ 5 cm), y debe contar con rodines para
soportar un peso de 100 kg.

e Dimensiones:

1,00
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~ Asiento’ 50 cm de ancho

7-75-01-0181 | UD

NOTA: se podra aceptar otras medidas, si el médico especialista esta de acuerdo. |

Silla Ergondémica, con las siguientes caracteristicas:

Silla tipo ejecutiva.
Giratoria.

Tapiz de vinil debe ser de color negro u otro material pero resistente al desagarre y
que sea facil de limpieza.

El respaldo y aslento deben ser reclinable y con seguro.
El respaldar debe ser acolchado, no tipo malla.
Con apoyo de columna lumbar, cervical y cabeza

Debe contar con descansa brazos de metal cromados cubiertos con vinil negro,
acolchados

Ajustable en altura

Bitrocantérica (ancho del asiento) 18" (45.72 cm).

Profundidad del asiento 18" (45.72cm).

Altura del apoya brazo medida rige del asiento 8" (20.32 cm)

Medida distancia de rodilla al suelo 17" (43.18 gcm)

Altura del respaldo medida rige del asiento que incluya cabeza 27" (68.58 cm)

La base debe ser cromada de 30 cm (£ 5 cm), y debe contar con rodines para
soportar un peso de 100 kg.

NOTA: se podra aceptar otras medidas, si el médico especialista esta de acuerdo.

1,00

7-75-01-0181 | UD

Silla ergonémica, con las siguientes caracteristicas:

Silla tipo semi-gjecutiva.

El respaldo debe ser de malla negra.

El respaldo debe ser reclinable, ajustable y con soporte lumbar ajustable.
El asiento debe tener brazos ajustables en altura y desmontables.

La base debe ser de metal cromada con rodines de 6.5¢cm para soportar un peso
de 120kg.

La silla debe contar con pistdn categoria 3 o 4.
El pistén debe contar con troquelado donde indique la categoria del mismo.
La silla debe ser similar al modelo 0S-2019 del catélogo Tokoa 2013-2014,

23,00

7-80-01-0422 | UD |

Abanico o ventilador de pared, con las siguientes caracteristicas:

Para trabajo pesado

De 55 a 60 Watts

Carcasa de plastico o metalica, color blanco o gris

Con canasta protectora de metal esmaltado o niquelado
De tres aspas plasticas, de 35 a 40 cm, balanceadas
Que el cuello se pueda ajustar

Que se pueda accionar con cordon y rueda giroscopica
Que genera bajo nivel de ruido y vibracion

Con tres velocidades minimas

Con oscilacion de 80°

20,00
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o Para trabajar con voltaje 120 Vac, 60 Hz

o Debe incluir placa y tornillos para fijar a la pared

CONDICIONES ESPECIFICAS

A.  Notas Técnicas

e Para el item 01: los oferentes deben adjuntar con la oferta una muestra de los colores disponibles que tienen para la
tapiceria, con su respectivo nombre de color o codigo, esto motivado en que en la recomendacion técnica se definira el
color a elegir.

« La silla ergonémica (Item 2) es para un usuario con cervicalgia, osteoartrosis y hernia discal
e La silla ergondmica (ftem 3) es para un usuario con sacraileitis derecha

e Para el item 05: deben venir armados.

.  Empaque

Para todos los items: deben venir protegidos contra agua, humedad, polvo y golpes.

(.. Garantia

Para todos los items: deben garantizar contra defectos de fabrica, por un minimo de 24 meses, contados a partir de la
recepcion definitiva.

[,  Literatura

Para todos los items:

o Literatura o informacion técnica (manual o catalogo), original o fotocopia, donde pueda identificarse las caracteristicas del
producto ofrecido y el cumplimiento de los aspectos técnicos solicitados.

Indicar en la literatura el nimero de item ofrecido (puede ser con lapicero) y que el nimero de referencia del catalogo del
fabricante venga tanto en la oferta como en la literatura de cada item. No se aceptan hojas descargadas de Internet.

. Muestra

Se solicita una muestra del item 2 y 3, para que sea evaluada por el médico especialista y la usuaria final, con el fin de determinar si
la misma se ajusta a sus necesidades fisicas y de salud. La muestra sera devuelta.

FF.  Tiempo de Entrega

- Una sola entrega 30 dias hébiles posteriores a la comunicacion del refiro de la Orden de Compra, no obstante, se acepta un
menor plazo o tiempo de entrega al indicado anteriormente, siempre y cuando los oferentes especifiquen el plazo de entrega
ofrecido (es decir, que indiquen la cantidad de dias que ofrecen).
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SISTEMA DE EVALUACIC)N DE OFERTAS

T — — R
“SILLA ERGONOMICA, BANCOS Y ABANICOS”

1. PROCEDIMIENTO DE PONDERACION DE ELEGIBLES

La evaluacion se aplica siempre y cuando cumpla con las especificaciones administrativas, técnicas y legales
solicitadas en el cartel. No se consideraran las ofertas que no se ajusten a los requisitos previamente solicitados. El oferente

debe anexar la informacion que estime pertinente para verificar el cumplimiento del aspecto evaluado. Los resultados parciales y
totales se redondearan en enteros y centésimos. La calificacién se haré de 0 a 100 puntos.

En concordancia con lo establecido en el Reglamento General de Contratacién Administrativa, y con el propésito de
disponer de un instrumento de comparacién de las ofertas, se seguira la forma de evaluacién que se muestra méas adelante.

2. Sistema de ponderacién

No. Factor a ponderar Porcentaje

Criterios de valoracidn
1 | Precio total del item ofertado:

Para que una oferta sea calificada, debe cumplir con las
especificaciones técnicas, condiciones administrativas y
legales del cartel.

0% Precio mer}or ofrecido x 100
Precio a evaluar

Total 100%

Dr. Oscar Achi Gomzge
Jefe Anestesia

: & %
Jefe Cli Sl *
"2 &

RCEYPETIOS



