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Se procede a realizar las siguientes modificaciones técnicas del Pliego Cartelario:

7.11 Multas

Se procedera a descontar en la factura del mes en que no se brindo el servicio, segun lo dispuesio
en los articulos 47 y 48 del Reglamento de la Ley de Contratacion Administrativa y aplicacion del
debido proceso segun resolucion No. 6639 del 15 de mayo del 2013, Sala Constitucional, segun
los siguientes términos:

7.11.1 Faltas leves

Cada vez que el Contratista o su personal incurran en el incumplimiento de alguna de las
clausulas descritas en el cartel constituira como una falta leve a excepcion de las que
mas adelante se describen como faltas graves.

Bajo esa linea, por cada vez gue se acredite la falta leve durante el proceso de
fiscalizacién del contrato, se multara con un porcentaje de 1,19% del costo mensual del
puesto en que se genere la falta. Segun lo establecido en la plantilla N°1 adjunta.

A partir de la tercera falta acreditada en el periodo de facturacion, se multara con un
1,38% por cada falta que se acredite hasta un maximo de un 25%. Segun lo establecido
en la plantilla N°2 adjunta.

Las multas correspondientes seran rebajadas de la factura mensual en que se identifica
la falta.

Las siguientes situaciones constituyen faltas leves por parte del contratista:

a) Cuando el contratista no haya corregido las mejoras solicitadas por parte de la
unidad fiscalizadora del contrato al mes siguiente de haberle informado de la
situacion tras la fiscalizacion y/o supervision efectuada el mes anterior.

La solicitud de correccion se notificard mediante oficio formal por parte de la
administracion al contratista.

b) Cuando se identifique el uso de dispositivos eléctricos y/o electronicos por parte
de algun oficial de seguridad en los puestos contratados, excepto el radio de
comunicacién para realizar las coordinaciones correspondientes.

¢) Cuando se identifique la ausencia de recorridos y marcas (marcador tipo baston
y reloj biométrico) establecidas por la administracion.



7.11.2 Faltas graves:

En caso de faltas graves en la ejecucion del contrato, se multaré con la deduccién del
1,66% por cada vez que se identifique la falta, hasta un tope maximo del 25%. Segun
lo establecido en la plantilla N°3 adjunta.

El porcentaje se aplica al costo mensual del puesto en que se cometa la falta.

Las multas correspondientes seran rebajadas de la factura mensual en que se identifico
la falta.

Las faltas identificadas como graves son las siguientes:

a) Cuando se compruebe que el oficial de seguridad proviene de otro centro de
trabajo o puesto de seguridad, a continuar sus labores en el Area de Salud Poas.

b) Cuando se identifique un oficial laborando una jornada mayor al rol establecido
para cada oficial o al tiempo maximo establecido por el cddigo de trabajo.

¢) Cuando se identifique que el contratista no tiene debidamente asegurado a un
oficial de seguridad a través de CCSS o del INS.

d) Cuando se registre apertura tardia, abandono y/o cierre anticipado del puesto
de seguridad contratado segun el horario establecido en el cartel.

e) Por encontrarse el oficial sin el equipo de seguridad establecido para el puesto
de seguridad.

f) Por encontrarse el oficial en estado de ebriedad.

g) Por encontrarse trabajando un oficial sin su respectivo permiso de portacién de
armas ya sea por vencimiento o por no presentar dicho documento.

h) Cuando se identifique el incumplimiento en la portacién del uniforme autorizado
por el Ministerio de Seguridad Publica.

i) Cuando se compruebe que el oficial o supervisor haya incurrido en una o varias
faltas sefialadas en el articulo 81 del Cédigo de Trabajo vigente.

7.11.3 Tiempo sin servicio
Los periodos sin servicio debidamente demostrado, serd rebajado de la factura
correspondiente, siguiendo los lineamientos institucionales establecidos para ello, sin perjuicio
de las acciones administrativas y legales que para los efectos corresponda.



7.11.4 Los periodos sin servicio debidamente demostrado, sera rebajado de la factura
correspondiente, siguiendo los lineamientos institucionales establecidos para ello,
sin perjuicio de las acciones administrativas y legales que para los efectos
corresponda.

Esta Administracion en el ambito de sus competencias con el fundamento en el articulo 60
del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa Modificaciones, prérrogas y
aclaraciones:

“Una vez publicado o notificado el aviso a concursar, la Administracion, dispondra
unicamente de tres oportunidades para modificar de oficio el cartel, asi como de igual
ndmero para conferir prérrogas al plazo de recepcion de las ofertas. Con cada
modificacion podran variarse todas las clausulas que asi lo ameriten...”

Se les informa a los proveedores participantes que la fecha y hora de Recepcion de Ofertas
sera el dia 24 de julio de 2020 a las 10:00 a.m. Para la recepcion de las ofertas,
unicamente se recibiran por medio del correc oficial de esta institucion, para tal efecto
se habilita el correo ca2299@ccss.sa.cr para recepcion de ofertas.

El resto del Pliego Cartelario permanece invariable.

Direccion de Red Integrada de Prestacion de Servicios de Salud
Central Norte

Carlos Naranjo Hoepker

Lic. Luis Diego Vindas Mejias =
nidad Re/lonai Contratacién Administrativa

Administrador de Sede

a2



